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GOVERNANDO PARA TODOS

Itaitinga, 16 de marco de 2016.
Of. N°© 201160316-1/SECULT

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagcdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa
Prestagdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) da SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO atinente ao exercicio financeiro de 2015, elaborada em conformidade com a
Instrugdo Normativa n.2 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

CiCERO .
Secretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD, PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA,
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PORTARIA N© 2152014 laitinga. 06 de autubro de 2014,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAFTING.S. Sstado do Ceara. no uso das atribuigdes
legais. combinade com o art, 80. IX. da Lei Orgéric < do Municipio,

RESOLVE:

Nomaar o Sr. CICERO GONCALD DA COSNTA para o cargo de Secretario de Culwra
¢ Turismo do Municipio de Maitinga, & partir desta data.

Regisire-se, Publigue-se ¢ Cumpra-so,

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITIMNC A Estzdo do Ceard, em 06 de outubro de
2014,

1 f‘ i

/

' \ [-
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PREFETTONLUNICPAL

Governo Municipal de ftaitinga - Av. Cei. Virgilio 1dv=rs, 1 730 - Salern Antdnio Miguel - ltajtinga - Ceara
Cep: 61.880-C00 - CNPJ: 41.553,128/07.1/52 - Forves/Fax 85 | 3377.1361
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CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA

Exercicio: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Codigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
08.01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Nome do Servidor (Gestar): 3
CICERO GONCALO DA COSTA

Cargo/Funcdo:
Secretario de Cultura e Turismo

CPF:

932.063.483-15

Matricula:

Periodo da Gestdo:

0115

01/01/2015a31/12/2015

Nomeacao/Designagdo Ato NO: Data do Ato: Data da Publicagdo:
AEN N° 215/2014 . 06/10/2014 06/10/2014
Delegacao de Competéncia: Data do Ato: | Data da Publicacdo: | Data da Comunicacao ao TUM:
Ordenador da Despesa 06/10/2014 06/10/2014 06/10/2014
Enderego Residencial;
RUA RAIMUNDO ALVES CAVALCANTE, 1593
Bairro/Distrito:
Centro
Municipio:
Itaitinga
UF: CEP:
CE 61.880-000
Elaborado por: | Periodo da Gestdo:
CICERO GONCALO DA COSTA 01/01/2015a31/12/2015
Nomeagdo/Designacdo Ato NO: Data do Ato: Data da Publicagdo:
AEN N© 215/2014 06/10/2014 06/10/2014

Tesoureiro: |

ASS:
NOME: Jos!
MAT.: 0257 |

Contador: M '/fl
ASS: /
]

Ordenador de Despesas

NQOME: Fco/ Antonio c&o Nascimento Neto
MAT.: 018648/0-0 (CRC/CE)

NOME: 'éscero Gongalo da Costa
MAT.: 0115
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Municipio: Més/Ano:
ITAITINGA 12/2015
Orgdo: Unidade orcamentdria:
08-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 01-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
02-FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

1.0. IDENTIFICACAQ

Municipio: Exercicio:
ITAITINGA 2015
Empresa: Contador:
MUNICiPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
CNPI: CPF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Enderego Comercial: Endereco Residencial:
RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA RUA LEONARDO MOTA, 460 — APT? 801
CEP: 60.020-300 MEIRELES - CEP: 60.170-040
FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 99916.3900
Email: Email:
2.0. RESPONSAVEL PELO PERIODO;
Tesoureiro: | ‘ Contador: m
o DU o /L,
NOME: J1 sé Edodar zve\S/Rt}é'ig S W NOME: Fco Ar!t;nio df* Nascimento Neto
MAT.: 0115

MAT.: 0257
\

\J
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I1I - Demonstragado de Fluxos de Caixa, Balangos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e Demonstracdo
das Variafies Patrimanjais (Relacia de Bens)
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ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7~ O

GOVERNO MUNI F' L DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita 'tl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

AQUISICAO DE BENS MOVEIS
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Periodo: 01/01/201

Exercicio de 2015

5a31/12/2015

Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas (em R$ 1,00)
Adendo |l a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4,320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 715,21 Despesas Correntes 1.033.632,80
Receita Patrimonial 715,21 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 478.340,28
DEFICIT Corrente 1.032.917,59 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 555.292 52
Dedugdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 32.879,00
Dedugdes do FUNDEB 000  [NVESTIMENTOS 32.879,00
Deducgdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 32.879,00
R E 8§ U M O
Receitas Correntes 715,21 Despesas 1.033.632,80
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 32.879,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
Déficit 1.065.796,59
Total Geral do Anexo 01: 1.066.511,80 1.066.511,80

-
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SECRETARIO (A)
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO P4gina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) {em R$ 1,00)
Cddigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 715,21
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 715,21
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiltarios 719,21
1325.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdésitos Bancarios 715,21
1325.01.00.00.00 Remuneragéo de Depositos de Recursos Vinculados 715,21
1325.01.10.00.00 Receita de Remuneragdo de Depdsitos Bancarios de Recursos 715,21

Vinculados - Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS)

1325.01.16.00.00 RECEITA DE REMUNERAGAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS 715,21

DE RECURSOS VINCULADOS A CULTURA

Total Geral: 715,21

/

L
MUNICIPIO, CONS\JLTORm CICERO[ YCALC DA COSTA
CRC/CE:325 SECRETARIO (A)



Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgéo: 08 Secretaria de Cultura e Turismo

U.0.: 08.01 Secretaria de Cultura e Turismo

Cadigo Especificagéo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 630.794,82
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 478.340,28

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 462.046,96

3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado 269.435,93

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 132.413,42

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 60.197,61

3.1.91.00.00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagéo 16.293,32

3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 16.293,32

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 162.454 54

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 152.454,54

3.3.90.30.00 Material de Consumo 13.240,23

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 38.589,80

3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa 100.597,86

3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 26,65

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 32.879,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 32.879,00

4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 32.879,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 32.879,00

Total da Unidade Orgamentéaria: 663.673,82 663.673,82 663.673,82
Orgao: 08 Secretaria de Cultura e Turismo

U.O0.: 08.02 Fundo Municipal de Cultura

Cadigo Especificagéo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 402.837,98
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 402.837,98

3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 402.837,98

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.650,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 399.187,98

Total da Unidade Orgamentaria: 402.837,98 402.837,98 402.837,98

—



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 2

Despesa Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Total Geral: 1.066.511,80

3
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CRC)CE:325 SECRETARIO (A)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Pégina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagao Desdohramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.033.632,80
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 478.340,28
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 462.046,96
3.1.90.04.00 Contratagéo por Tempo Determinado 269.435,93
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 132.413,42
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 60.197,61
3.1.91.00.00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagéo 16.293,32
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 16.293,32
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 555.292,52
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 555.292 562
3.3.90.30.00 Material de Consumo 13.240,23
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 42.239,80
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 499.785,84
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 26,65
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 32.879,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 32.879,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 32.879,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 32.879,00
Total Geral: 1.066.511,80

MUNICIP SCO SULTORIA

RCICE

SECRETARIO (A)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 08 Secretaria de Cultura e Turismo
U.0.: 08.01 Secretaria de Cultura e Turismo
Cddigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 663.673,82 663.673,82
13.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 663.673,82 663.673,82
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 663.673,82 663.673,82
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 663.673,82 663.673,82
Orgéo: 08 Secretaria de Cultura e Turismo
U.0.: 08.02 Fundo Municipal de Cultura
Cdadigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 402.837,98 402.837,98
13.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 39,98 39,98
434220007 CESTAC ADWINISTRATVAE WEVA) Q.20 3998 39.98
13.392.0000 Difusdo Cultural 0,00 0,00 402.798,00 402.798,00
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 402.798,00 402.798,00
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 402.837,98 402.837,98
Total Geral: 0,00 0,00 1.066.511,80 1.066.511,80

(l;
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cddigo Especificagéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 1.066.511,80  1.066.511,80
13.122.0000 Administragdo Geral 0,00 0,00 663.713,80 663.713,80
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 663.713,80 663.713,80
13.392.0000 Difusao Cultural 0,00 0,00 402.798,00 402.798,00
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 402.798,00 402.798,00
Total Geral: 0,00 0,00 1.066.511,80 1.066.511,80

MUNICIPIOS JONSU TORIA CICERQ/GONGALO DA COSTA
CRC/CE: 325 SECRETARIO (A)



Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Péagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
01.000.0000 Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0000 Acao Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0001 GESTAOQ LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO 0,00 0,00 0,00
04.000.0000 Administragao 0,00 0,00 0,00
04.062.0000 Defesa do Interesse Publico no Precesso Judiciario 0,00 0,00 0,00
04.062.0021  APOIO AO PROCESSO JUDICIARIO 0,00 0,00 0,00
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00
04.091.0042  SERVIGO JURIDICO DO PODER PUBLICO 0,00 0,00 0,00
04.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
04.122.0006  MODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.122.0010 TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 0,00 0,00 0,00
04.122.0066 GESTAO E FORMAGCAOQ DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
04.122.0071  CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00
04.123.0000 Administracéo Financeira 0,00 0,00 0,00
04.123.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.124.0000 Controle Interno 0,00 0,00 0,00
04.124.0065 CONTABILIDADE PUBLICA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00
04.131.0000 Comunicagao Social 0,00 0,00 0,00
04.131.0070  DIVULGAGAOQ OFICIAL 0,00 0,00 0,00
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
08.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
08.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
08.122.0141 PROMOGCAQ SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.125.0000 Normalizagdo e Fiscalizagéo 0,00 0,00 0,00
08.125.0141 PROMOGAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.241.0000 Asisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00
08.241.0144 PROTEGAO AO IDOSO 0,00 0,00 0,00
08.243.0000 Asisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00
08.243.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
08.243.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.243.0143  DIREITOS DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO 0,00 0,00 0,00
08.243.0149 PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.243.0150  SERVIGO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.243.0151 SERVICO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00



Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Pagina.: 2

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagao Ordinério Vinculado Total
08.244.0068  EDIFICAGCOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
08.244.0141  PROMOGAQ SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
08.244.0148  PROTEGAQ SOCIAL BASICA 0,00 0,00 0,00
08.244.0149 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
08.306.0000 Alimentagao e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00
08.306.0234 AGOES DE SEGURANGA ALIMENTAR 0,00 0,00 0,00
08.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
08.333.0203 PROMOGAOQ DO TRABALHO E GERAGAO DE 0,00 0,00 0,00
08.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00
08.422.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
08.422.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
08.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 0,00
09.272.0003 SUPORTE ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
10.000.0000 Saude 0,00 0,00 0,00
10.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
10.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
10.122.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
10.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
10.244.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
10.301.0000 Atengéo Basica 0,00 0,00 0,00
10.301.0032  FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA DE 0,00 0,00 0,00
10.301.0068  EDIFICAGCOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.301.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.301.0188  MELHORIA DO NIVEL DE SAUDE DA CRIANGA 0,00 0,00 0,00
10.302.0000 Asisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
10.302.0006 MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.302.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.302.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
10.302.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.303.0000 Suporte Profilatico e Terapéutico 3 0,00 0,00 0,00
10.303.0192  ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0,00 0,00 0,00

-



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO Pagina.: 3

Despesas Por Fung¢oes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cdédigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
10.304.0000 Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00
10.304.0185  VIGILANCIA A SAUDE 0,00 0,00 0,00
10.305.0000 Vigilancia Epidemiolégica 0,00 0,00 0,00
10.305.0187  CONTROLE EPIDEMIOLOGICO 0,00 0,00 0,00
10.845.0000 Qutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
10.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
11.000.0000 Trabalho 0,00 0,00 0,00
11.128.0000 Formacéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
11.128.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
11.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
11.333.0205 ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.000.0000 Educagéao 0,00 0,00 0,00
12.128.0000 Formacéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
12.128.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
12.361.0000 Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00
12.361.0221 EDUCAGAOQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.361.0226  TRASPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
12.361.0229  AGOES SOCIO-EDUCATIVAS E CULTURAIS 0,00 0,00 0,00
12.362.0000 Ensino Médio 0,00 0,00 0,00
12.362.0221 EDUCACAOQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.363.0000 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00
12.363.0223  ENSINO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.364.0000 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00
12.364.0221 EDUCAGAOQ BASICA 0,00 0,00 0,00
12.365.0000 Educagéo Infantil 0,00 0,00 0,00
12.365.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.366.0000 Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00
12.366.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.367.0000 Educacao Especial 0,00 0,00 0,00
12.367.0230 EDUCAGAO COMPENSATORIA 0,00 0,00 0,00
12.368.0000 Educagéo Basica 0,00 0,00 0,00
12.368.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
12.368.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
12.368.0222  VALORIZACAO DO MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00
12.368.0226  TRASPORTE ESCOLAR i 0,00 0,00 0,00
12.368.0227  ALIMENTAGAO ESCOLAR 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
12 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Péagina.: 4
Despesas Por Fungées, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cadigo Especificagéo Ordinério Vinculado Total
12.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
12.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
12.845.0000 OQutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
12.845.0541  CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
13.000.0000 Cultura 0,00 1.066.511,80 1.066.511,80
13.122.0000 Administragao Geral 0,00 663.713,80 663.713,80
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 663.713,80 663.713,80
13.392.0000 Difusdo Cultural 0,00 402.798,00 402.798,00
13.392.0068  EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
13.392.0241  DIFUSAO CULTURAL 0,00 0,00 0,00
13.392.0243  FESTIVIDADES POPULARES 0,00 402.798,00 402.798,00
14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 0,00
14.182.0000 Defesa Civil 0,00 0,00 0,00
14.182.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00
15.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
15.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
15.122.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
156.122.0102  APOIO AOS SERVICOS DE SEGURANGA 0,00 0,00 0,00
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00
15.451.0282 ESTRUTURAGCAO URBANA 0,00 0,00 0,00
15.451.0284 PRACAS, PARQUES E JARDINS 0,00 0,00 0,00
15.451.0285  VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.452.000Q0 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 0,00
15.452.0283  LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
15.452.0286  SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
16.000.0000 Habitagdo 0,00 0,00 0,00
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
16.244.0301 MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00
17.000.0000 Saneamento 0,00 0,00 0,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
17.244.0321 SANEAMENTO BASICO GERAL 0,00 0,00 0,00
17.244.0322  ABASTECIMENTO D'AGUA 0,00 0,00 0,00
17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00
17.512.0324 ESGOTAMENTO SANITARIO > 0,00 0,00 0,00
18.000.0000 Gestdo Ambiental ‘ 0,00 0,00 0,00
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Despesas Por Fungodes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
18.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
18.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
18.542.0000 Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00
18.542,0343 CONTROLE, PROTEGAO E PRESERVAGAO 0,00 0,00 0,00
18.542.0346  ARBORIZACAO 0,00 0,00 0,00
19.000.0000 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00
19.126.0000 Tecnologia da Informagao 0,00 0,00 0,00
19.126.0364  INFORMATICA 0,00 0,00 0,00
20.000.0000 Agricultura 0,00 0,00 0,00
20.544.0000 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
20.544.0345 DEFESA CONTRA AS SECAS 0,00 0,00 0,00
20.604.0000 Defesa Sanitaria Animal 0,00 0,00 0,00
20.604.0384  DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0,00
20.606.0000 Extensao Rural 0,00 0,00 0,00
20.606.0381  AGRICULTURA FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
20.606.0402  APOIO A ASSENTAMENTOS 0,00 0,00 0,00
22.000.0000 Industria 0,00 0,00 0,00
22.661.0000 Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00
22.661.0421  ATRAGAO DE INDUSTRIAS DE PEQUENO E 0,00 0,00 0,00
23.000.0000 Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00
23.605.0000 Abastecimento 0,00 0,00 0,00
23.605.0385  PISCICULTURA COMERCIAL E FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
23.691.0000 Promogéo Comercial 0,00 0,00 0,00
23.691.0441  FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
23.695.0000 Turismo 0,00 0,00 0,00
23.695.0444 EXPANSAO TURISTICA 0,00 0,00 0,00
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 0,00
25.752.0000 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00
25.752.0482  ELETRIFICAGAO RURAL 0,00 0,00 0,00
25.752.0483  ELETRIFICAGAO URBANA E ILUMINAGAO 0,00 0,00 0,00
26.000.0000 Transporte 0,00 0,00 0,00
26.782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00
26.782.0501 ESTRADAS VICINAIS 0,00 0,00 0,00
26.782.0502  FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 0,00 0,00 0,00
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00
27.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00

o
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Despesas Por Fungdes, Subfuncdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagéo Ordinério Vinculado Total
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 0,00 0,00
27.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
28.000.0000 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00
28.843.0000 Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00
28.843.0545 ENCARGOS E CONTROLE DE DIVIDA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
28.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
28.845.0541  CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
99.000.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00

Total Geral: Q00 106651180 1.066.511.80

i

MUNICIPIO CONSUL’TORIA
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ONCALO DA COSTA
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Despesas por Orgédos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria Esjfgi;i:' a Administragaéo
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

: o Defesa Seguranga Relagdes Assisténcia
Unidade Orgamentaria Nacional Publica Exteriores Social
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 VAV WIVA) WRVA)

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
< -
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Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Or¢camentaria Pregéc::?arlllcna Saude Trabalho Educagao
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 RV[Y] VW VAV V]
Total Geral: _ 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

- ) Direito da ; P
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Urbanismo Habitag&o
Secretaria de Cultura e Turismo 663.673,82 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 402.837,98 0,00 0,00 (VRV(V]

Total Geral: 1.066.511,80 0,00 0,00 0,00

|
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Despesas por Orgédos e Fungodes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

‘ : Gestao Ciéncia e \
Unidade Orgamentaria Saneamento Amibiantal Tecnologia Agricultura
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

\' Mo
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Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

; " Organizagao i i Comércio e Coa
Unidade Orgamentaria Agraria Industria Servicos Comunicagdes
Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 (VKV(V]

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Energia Transporte Despprice Engargos Total
g Lazer Especiais

Secretaria de Cultura e Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 663.673,82
Fundo Municipal de Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 auz2. 337,935

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 1.066.511,80

MUNICIPIOS C SULTORIA CICERO G(%NCALO DA COSTA

SECRETARIO (A)
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de

(em R$ 1,00)

Cédigo Especificagao Orcada R$  Arrecadada R$ Diferenga para +/-
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 0,00 715,21 715,21 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 0,00 715,21 715,21 (+)
1320.00.00.00.00 Receitas de'Valores Mobiiiarios VRV e TIE21 %)
1325.00.00.00.00 Remuneragdo de Depésitos Bancarios 0,00 715,21 715,21 (+)
1325.01.00.00.00 Remuneragao de Depositos de Recursos Vinculades 0,00 715,21 715,21 (+)
1325.01.10.00.00 Receita de Remuneragéo de Depoésitos Bancarios de 0,00 715,21 715,21 (+)

Recursos Vinculados - Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS)
1325.01.16.00.00 RECEITA DE REMUNERACAQC DE DEPOSITOS 0.00 715,21 715,21 (+)
BANCARIOS DE RECURSOS VINCULADOS A
CULTURA
Total Geral: 0,00 715,21 715,21 (+)

‘\(l_

MUNICIPIOS iONSUL ORIA

CRCICE:325

CALO DA COSTA
SECRETARIO (A)
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 08 Secretaria de Cultura e Turismo
U.0.: 08.01 Secretaria de Cultura e Turismo
Creditos Creditos
Codigo Especificagao Crgameriéaros e Espeeiein © Toheh Realizeda Diferensa
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 741.800,00 0,00 741.800,00 630.794,82 111.005,18
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 532.300,00 0,00 532.300,00 478.340,28 53.959,72
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 532.300,00 0,00 532.300,00 478.340,28 53.959,72
3.1.90.04.00 Contratagéo por Tempo 269.800,00 0,00 269.800,00 269.435,93 364,07
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 150.000,00 0,00 150.000,00 132.413,42 17.586,58
8.1.80.13.00 Obrigagtes Patronais - INSS 80.000,00 0,00 80.000,00 60.197,61 19.802,39
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.86.00 Ressarcimento de Despesas de 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 25.000,00 0,00 25.000,00 16.293,32 8.706,68
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 209.500,00 0,00 209.500,00 192.454,54 57.042,4%
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 207.000,00 0,00 207.000,00 152.454,54 54.545,46
3.3.90.04.00 Contratagéo por Tempo 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.14.00 Didrias - Civil 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 30.000,00 0,00 30.000,00 13.240,23 16.759,77
3.3.80.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.80.36.00 Qutros Servigos de Terceiros - 42.000,00 0,00 42.000,00 38.589,80 3.410,20
3.3.80.37.00 Locagao de Méo-de-Obra 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 101.000,00 0,00 101.000,00 100.597,86 402,14
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 5.000,00 0,0 5.000,00 0,00 5.000,20
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 2.500,00 0.00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000,00 26,65 4.973,35
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 33.000,00 0,00 33.000,00 32.879,00 121,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 33.000,00 0,00 33.000,00 32.879,00 121,00
4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 33.000,00 0,00 33.000,00 32.879,00 121,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 33.000,00 0,00 33.000,00 32.879,00 121,00
Total da Unidade Orgamentaria: 774.800,00 0,00 774.800,00 663.673,82 111.126,18
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 08 Secretaria de Cultura e Turismo
U.O.: 08.02 Fundo Municipal de Cultura
Créditos Créditos
Cadigo Especificagao Orgcamentarios e Especiais & Total Redizata Difisienta
Suplementares Extraordinarios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 454.500,00 0,00 454.500,00 402.837,98 51.662,02
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 454.500,00 0,00 454.500,00 402.837,98 51.662,02
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 454.500,00 0,00 454.500,00 402.837,98 51.662,02
3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 19.000,00 0,00 19.000,00 3.650,00 15.350,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 424.500,00 0,00 424.500,00 399.187,98 25.312,02
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 456.500,00 0,00 456.500,00 402.837,98 53.662,02

Total Geral: 1.231.300,00 0,00 1.231.300,00 1.066.511,80 164.788,20

(-

Dot~

T N
MUNICIPIO &ONSULTORIA

c C/CE:S(S

f
CICER(‘JyéONQALO DA COSTA

SECRETARIO (A)



A

§5-0/899040 -32/040 - £6-€L5°188 49¢€ :4dD

E?EE:_ Py 01208

W

exieg oeduosuy| "1Juon eyeq ojenuon | oessiwgioep | enp | ©1eRa | 197N
[en}y opjes Jousiuy opjeg
0pOLISd OU OJUSUIACI sapSezuolny
(S8/20/0 2P '8 oU JOS BlEHOd) ¥9/€0/.L 8P '0ZEY oU 197 BP ‘gL OXaUY
BUIJU| BPEPUNS BPIAIQ BP OAljBJISUCWR(

OWSIHNL 3 VAINLIND 3d VIKVL3YH03S - ¢l

L reulbed
5102/ZL/LE B SLOZ/LO/LO ‘opoliad
5102 2p o1212J9X3

VONILLIVLI 30 TVdIDINNIN VN LI343¥d

BJeas op opejsy



20'c06 000 BL'6LSGL 89'/6TSL 000 €g'ecl’t . 430 OWLLS3YdN3
21682 000 ¥5'808 LLL60°L 000 000 849 OWLLSIHdNT
000 00'0 92'¥99 9z'¥99 00'0 00°0 TYNNY AONIS ¥LNOD
00°0 00°0 9.'%v01 9.'v0l 00'0 000 Svalzna3g/sv.Livd
or'LS 000 000 00’0 00°0 ov'LS SSINH
99'L¥e 00'0 G6'60C 66'60C 00'0 99'L¥e SdiN4 - YON3OQ onixny
vL'eL 000 08'eye 95'26¢ 00°0 8e've SOHN9O3IS Ve N
A 000 85'v9¢ 6L'LST 000 20'se INASS OYIINGIYINOD
000 000 04°G.5°9L 18°66L°€L 00°0 68'GLLC RSl
00'0 000 18'/0vL LEEOVL 00'0 0S'v SSl
00°0 28'690'9 LO'EP69E 1211982 000 8¥'G9Z’C SSNI - EllBIoUSpIASId OBDINQIHUOD
ze'gl 000 L0'600°EL 29'L1ECL 000 9G'GL. oudolid awibay - euedUspIARId 0BIINGUIUOD
000 26°15¢ 0L'2es’L 0L'69¥'L ZL'661 000 Billlue ouejes
S0SIaAI(Q] S0)PRI) [ sousodag
ov'v6Z'8L 88‘0eL0v vL'vSe 92 09'029'26 ‘lejolqng
80'L0S S 00'0 88'€67'SE ¥6'G08'G 000 20'686°€8 SOpessas0id OeN Jebed e sojsay
8€'€6L°ET 000 00'LE¥'S 08'8¥5°0Z 000 85°189°8 sopessao0ld Jebed e sojsay
Jebed e sojsay
o}paID ojgeq exieg oesuosu| ojiged oyp31D

ayuinBag opouad o eied opleS

OpoLIad OU OJUSLIIAOI

opolIad Ok JOUBJUY Op|eg

ojnyiL

(58/20/%0 2P ‘8 oU 40S BUEUOM) #9/£0/L 8P ‘0ZEY U 187 Bp ‘L1 OXauy

ajuenin|4 BpIAIQ BP OAREJSuUoWaQ

| euibed

S10Z/ZL/LE B SL02/LO/1L0 :opolad

S10Z @p o1d1019x]

OWSIYNL 3 VANLIND 30 VIdVL3Y03s - ¢l
VONILIVL1I 3d TVdIDINNIN VYN LI3434d

e1ea) Op Ope)s3



(v) OldyL3I™O3S
VY1S092 Vd OTVINOD

¢€:30/08D
VIdO11 mZmVU OIdIDINNIN

]

7 7
926861 G9°'c00°8Z1 12'698° L0} 80'806°66 \|elag) |ejo L
oNpaID oyaeq exieg ogduosu| ongeQ oupID
onyL
OpolIa4 Ok Jouajuy oples

ajuinBag opolad o eled op|es OpOLad OU OJUSWIAOIA

(58/Z0/70 P ‘8 U 4OS BUENOd) $9/S0/L1L OP '0ZEY oU 197 BP ‘L] OXSUY
ajuenin|4 epIAIQ ep OAljelysuocwaq

OWSIENL 3 YHNLIND 34 VIYYL3IY03S - ¢l

z euibed
SL0Z/ZL/LE B GL0Z/LO/LO -Opolad
5102 @p O121019X3]

VONILIVLI 3A IVdIDINNN YENLI3434d
gieag op opejs3



ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7~ =&

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 L il S I
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Iitaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.°? 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos ( Modelos 03)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 3 -

i :““‘:2:‘ - GOVERNO MUNICIPAL OE ‘
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 - o
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugédo
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Pacgo do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

rio de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita ltl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.°© 03/13

V - Demonstrativo das Doactes, Subvengdes, Auxilios e Contribuigdes Concedidos (Modelo 04)



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

DECLARACAO

/Mo

Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.2 da Instrugédo
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMQ no exercicie financeira de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENGOES, AUXILIOS E

CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2015.

LI

ICERO GONCALO DA COSTA
Secretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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GOVERNANDO PARA

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA )

GOVERNO MUNICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 P
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugao
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMAQ no eyxercicia financeira de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO
REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

. CALO DA COSTA
Secretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15



STT0 =" LVW Gu\ummv 5-0/8¥90F0 =" LYW / SZ0 LYW
B)S0D) Bp O[R5U0D) 013210 : N 02N OJUSWIDSEN Op OILoJUY 434 :JWON >Wm:m_ 0 WPPAISOL :JWON
\\\Ww\m.mﬁ A S5V ]SSV
TN | WARRRNA
4

odsaq ep JOpPEUap.O :10pEIUoD :0§12.n0sa ).

sopepuenbal) sennO "¢ suag ap omsap no anbjeysag 'z cjuswejueipe Jod seys) sesadsap ap segdeubnduw) "L 1 yaN3o31

oN BInomepy
I SWON

oN EINOEW
: BWON

oN EIMIHIEN

: SWON

oN ejnomen
: DWION

€ [4 L

ogdentasqo S I0[EA olN 0S5220l1d JAvaINavsNOds3Iy AINYSNOJSTY
va VZIHN1VN

SVAVZIIVINOTY OVN SHAVATI'TIHVSNOdSTYE SVA OALLVILSNOWHA

OWISIYNL 3 VYNLTIND 3d VIYV13IYI3S :e101Sa5 apepiun OWSIYNL 3 YHNLIND 30 VI¥Y13YD3S (08310
ST0Z/2Z1/1€ © ST0Z/T0/TO :0polad STOT :0121249X3 VONILIVLI :oidpiuniy

OYOV.LNIIAOIA INIS OAILVYLSNOINAA

S0 O13d0ONn
I3D/WIL - ET/E0 oN NI

SOQOL VHYd OAQNVNUHIAODD

2-7+9°026°90 49D — ¢8-T000/8¢9°E95 T+ [dND
e m Ll _ “—. m m.ﬂ._ 000-088'T9 :d3D — [AnBily OJuoUY — OT/T ‘BJ0ARL OIIBIIA |90 "AY
< VONILIVLI 3d TVdIJINNN VINLIF4338d

viv3ad 0a oav.is3

30 TVLIDINDW ONHIAOD




ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7, =&

Av. Cel. Virgllio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 DR plpsinid
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 PP e
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA - O

GDVFJi NO MUNICIPAL DE

Av. Cel, Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita ltl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR PAGOS
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR CANCELADOQOS
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VIII - Relatdrio do Setor Contabil (Modelo 07)
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GOVERNANDO PARA TODOS

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO, referente ao exercicio financeiro de 2015, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis. X
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X
c). a regularidade da execucdo orcamentaria da X
despesa.
d). a regularidade da execugdo orcamentdria da receita. X

e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar X
prejuizos ao erario.

| OBSERVAGOES:
LO gestor primou pelo zelo com o patriménio publico ja existente, bem como pela apiicagao dos

recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Contador: h[ m k\mﬁmﬁ

NOME: Fco, Antonlo dJ Nascimento Neto NOME Cicero Gongalo da Costa
MAT.: 01¢648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 0115
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e ConciliagBes Bancérias (Modelo 08)



AL

Itaitinga

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2015, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,
coendo os seguries Tesdielos:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 12.060,29 (Doze Mil e Sessenta Reais e Vinte e Nove Centavos)

Org.: 12 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Uu.0.: 0801 Secretaria de Cultura e Turismo

Caéd. Conta Nomenclatura Saldo R$

141 B.B 10.472-8 ( SEC CULTURA ) 1.920,13

142 E.B 14.432-0 ( FESTA 20 ANOS ) 10.140,16
Total da Und. 12.060,29
Total da Unidade Gestora: 12.060,29

3. Total Geral (1 + 2) R$: 12.060,29 (Doze Mil e Sessenta Reais e Vinte e Nove Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias

U.G.: 12 SECTUR U.0.: 0801 SECULT 142 B.B 14.432-0 ( FESTA 20 ANOS
Saldo Inicial: 10.140,16 (D)
C: Inf. Aplicacao 122015 Qut 122015 - 10.140,16 (i 0,00 (D
A :
MUNICIPIOS O‘)\léULVORlA JOSI|E A BR\EQES ONCALO DA COSTA

/ Tesoureir
\

Contador, RCICE:S(S Gestor

\

)

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.:1/1
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GOVERNANDO PARA TODOS

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



[bb.com.br]

Pégina 1 de |

Extrato conta corrente 12/02/2015 15:37:24

Cliente - Conta atual

Agéncia 3880-6
Conta corrente 9607-5 P MUN ITAITINGA PMI CIP
Periodo do extrato 01/01/2015 até 31/01/2015
Langamentos
Dt. movimento Dt balancete Histdrico Documento Valor R$ _Saldn
21/05/2012 -Salde.Antrdrr 2940C
swor20s SALDO | e e . :

o B i et b 29,40C

Central de Atendimento BB
4004 0001 / 0800 729 0001
Para deficientes auditivos
0800 729 0088

Transagio efetuada com suce?éo por: J3371120 LUIS EDUARDO ALVES.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 _ Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httns://aani bb.com.br/aani/noticia.hh?tokenSessan=724hh7h1 16c3fd44044ReaR/ARTIA  12/02/5018



Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015

Langcamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 09/02/2015

Data Dt, Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.472-8 Titular: PREF MUN ITAITINGA CULT
31/12/2014 Saldo anterior 5.684,95C
s
05/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00860051100049533 13113 7,827
05/01/2015 0393 - TED 00000000000010501 13105 1.123,5 4
05/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 3.000.00//
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663296000005013 98026 24,38/‘
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 98026 17.16‘—'?‘
05/01/2015 Movimento do dia 1.172,87 3.000,00
Saldo 7.512,08 C
07/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000016995 99026 820.2_5’; y'd
07/01/2015 0870 - TRANSF.CN LINE 00663880000009569 99026 1.000.00-“""
07/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 38,80"'
07/01/2015 Movimento do dia 858,85 1.000,00
Saldo 7.653,23C
08/01/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010803 13105 4.688,75
08/01/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000010802 13105 46 65/
08/01/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010804 13105 1.866,9
08/01/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000010801 13105 79 Zﬁ/
08/01/2015 Movimento do dia 6.781,61 0,00
Saldo 871,62C
¥
15/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00830150800080443 13113 7,80?'
15/01/2015 0393 -TED 00000000000011501 13105 946,007
15/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 33,00
15/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 ; 2.000,00‘""
15/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 37.8_6»"_‘
15/01/2015 0120 - TRANSF POUPANCA 00663880510012273 99026 1.085.3_2'/
15/01/2015 Movimento do dia 2.109,98 2.000,00
Saldo 761,64 C
16/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00830160500033521 13113 7.8,0/'
-16/01/2015 0166 - EMISSAO DE DOC 00000000000011601 13105 76,007 '
401/2015 Movimento do dia 83,80 0,00
Saldo 677,84 C
19/01/2015 0362 - E.ELETRICA 00000000000011901 13105 26,6,5"'
19/01/2015 Movimento do dia 26,65 0,00
Saldo ; 651,19 C
23/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 22,80/
23/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000016346 99026 383,047
23/01/2015 Movimento do dia 405,84 0,00 ;
Saldo 245,35 C’
SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
30/01/2015 Saldo 24535 C
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Extrato conta corrente 12/02/2015 11:22:52

Cliente - Conta atual
Agéncia 3880-8
Conta corrente 14432-0 PMI-FESTA 20 ANOS
Pericdo do extrato 01/2015
Langamentos
Dt. movimento Dt balancete Histérico Documento Valor R$ Saldo

141122014 Saldo. Antariar 0.goC
| 120012015 +RecebimentoFomecedor . 18 5.594,27 C
. _1_2/01!2015” : ) BBCPAdmInSupre - i ALY 70 5.684,27 D 0.00C
SBMONR0S e e SALDO e 2,00C

OBSERVAGOES:

Central de Atendimento BB
4004 0001 / 0800 72% 0001
Para deficientes auditivos
0800 729 0088

Transagio efetuada com sucesso por: J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

hitna-//aani bh.com hr/aani/moticia.hh?takenSessan=67d748765f4c496383e44hlebd1a... 1 200212015



[bb.com.br]

Pégina 1 de 1

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 12/02/2015 11:23:57
Cliente
Agéncia 3880-6
Conta 14432-0 PMI-FESTA 20 ANOS
Més/ano referéncia JANEIRO/2015

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO

Data Histérico Valor Valor IR Prej. Comp.
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 823110
12/01/2015 APLICAGAO 559427 o
30/01/2015 SALDOATUAL 1389586 :

Resumo do més

Valor 10F Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
2924840937

_ 1.984066785  2,819594785  4.908,809722

4908909722 4.908,909722

SALDO ANTERIOR 8.231,10
APLICAGOES (+) 5.594,27
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 70,49
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 70,49

SALDO ATUAL = 13.895,86

Valor da Cota

3112/2014 2,814204259
30/01/2015 2,830742052
Rentabilidade

No més 0,5876

No ano 0,5876

Ultimos 12 meses 6,5688

Transago efetuada com sucesso por: J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httne+/faani hh com hr/aani/maticia hh?tokenSeccan=ATd74R765fdcA063Red4hNehd 1 a 12/07/20158
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GOVERNANDO PARA TODOS

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



# BANCODOBRASIL

Usuario: admin

Periodo: De 01/12/2015 a 31/12/2015

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 07/01/2016

Data Dt. Bal. Histdrico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.472-8 Titular: PREF MUN ITAITINGA CULT
30/11/2015 Saldo anterior 661,33 C
04/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873380900030576 13113 ?.5?
04/12/2015 0393 -TED 00000000000120401 13105 1.474,1 ra/
04/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 / 3.000,0
04/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138501 99026 2891
04/12/2015 Movimento do dia 1.771,12 3.000,00
Saldo / 1.890,21C
07/12/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000120701 13105 46,65/
07112/2015 Movimento do dia 46,65 0,00
Saldo 1.843,56 C
09/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00803431200261008 13113 7,8%
09/12/2015 0393 - TED 00000000000120501 13105 16.034,4 /
09/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 16.000,0
08/12/2015 Movimento do dia 16.042,27 16.000,00
Saldo : 1.801,28 C
10/12/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000121002 13105 387.5%
10/12/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000121001 13105 5.402,9 /
10/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 28.7/
10/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663471000025693 99026 1.100,0 /
10/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 89026 / 7.000,0
10/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663296000005013 99026 24,3
10/12/2015 Movimento do dia- 6.943,62 7.000,00
Saldo 1.857,67C
11/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873450900107455 13113 7.805/
11/12/2015 0383 -TED 00000000000121101 13105 600,0 /
"aany 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 2.000.00/
11/12/2015 Movimento do dia 607,85 2.000,00
Saldo 3.249,82C
1411272015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873481200034553 13113 ?,8%
14112/2015 0393 - TED 00000000000121401 13105 9.023,8 @/
14/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 ' 5.000,0
14/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663646000038183 99026 5.930,0 /
14/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 10.000,0
14/12/2015 Movimento do dia 14,961,68 15.000,00
Saldo 3.288,44 C
16/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500900090230 13113 7.8%
16M12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500900090231 13113 ?.B/
16/12/2015 0393 -TED 00000000000121601 13105 1.810,8 /
16/12/2015 0393 - TED 00000000000121602 13105 1.052,81 E/
16/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 3.000,0
16/12/2015 Movimento do dia 2.879,35 3.000,00
Saldo - 3.408,79C
17112/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873510900101580 13113 7.%&
17/12/2015 0310 - TARNDOCITENF VRA TR UNSTY TN 7.88 "
1711212015 0393 - TED 00000000000121701 13105 2.009.03/'
17/12/2015 0393 - TED 00000000000121702 13105 1.168,04/
17/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 1.000,02/
1711212015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663471000025693 95026 1.100,00/
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% BANCODOBRASIL:

Usuario:
Periodo:

admin
De 01/12/2015 a 31/12/2015

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 07/01/2016

Data Dt, Bal, Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
17/12/12015 Movimento do dla 4.292,77 1.000,00
Saldo 116,02 C
21/1212015 0362 - E.EELETRICA 00000000000122101 13105 70.1?
21/12/2015 0362 - E.ELETRICA 00000000000122102 13105 386,8 /
2111212015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 2.000,0
2111212015 Movimento do dia 456,97 2.000,00
Saldo 1.659,05C
231212015 0310 - TAR DOC/TED-E 00833570900111546 13113 7,84
23/12/2015 L0383 . TEN v000000000012230T° 13705~ 23.769,57
2311212015 0196 - INSS ARREC. 00000000000122302 13105 1547
2311212015 0196 - INSS ARREC., 00000000000122303 13105 154.77/
2311212015 0196 - INSS ARREC. 00000000000122304 13105 154.7/
23/12/2015 0198 - INSS ARREC. 00000000000122305 13105 1547 /
2371272015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 17.000,0 0/
2311212015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 / 25.000,0
23/12/12015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 99026 4,535,2 /
23/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 89026 4.535,2/
23/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 99026 4.535,2 /
23/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 99026 4.535,2
2311212015 Movimento do dia 42.537,42 42.000,00
Saldo 1.121,63C
28/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 95026 27.0;;?
28/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000016995 99026 1.174,5 /
28/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,0
28/12/2015 Movimento do dia 1.201,50 2.000,00
Saldo 1.920,13 C
30/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663646000035641 99026 6.000,0!/ /
waNERIONSE uB70™~ IRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 6.000,00/
3011212015 Movimento do dia 6.000,00 6.000,00
Saldo 1.920,13C
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Banzo do Brasil

Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Pagina | de |

07/01/2016 14:56:34

Agéncia 38680-8
Conta corente 14432-0 PMI-FESTA 20 ANOS

Periodo do
s 12/2015

Langamentos

Dt Dt
movimanto balancete Histérico

11111/2015 Saldo Antarior
11/12/2015 + Receblmento Fornecedor
11/122015 BB CP Admin Supremo
31/12/2015 SALDO

Documento

19
70

Valor R§ Salde
000C

5.866,13 ;4
5.866,13 0.00C

000G

OBSERVALDLS:

Transagao efetuada com SUCESE0 por: J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA.

Sarvigo de Atendimanto ao Consumidor - SAC 0800 728 0722

hﬂ‘ns'//aani hh rarm helnnei M s S7A 11 A 8

Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficlenles auditivos 0800 728 0088



AFRARIZN AN ASA A AL

Extrato investimentos financeiros - mensal

& CEEy R 4 w2

07/01/2016 14:56:54

Cliente
Agéncla 3880-5
Conta 14432-0 PMI-FESTA 20 ANOS
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2015

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO

Data Histérico Valor ValorIRPre). Comp. ValorlOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2015 SALDO ANTERIOR 4.212,21 1.386,999916
11112/12015 APLICAGAO 5.866,13 1.925303750  3,046859488  3.312,303666
31/112/2015 SALDO ATUAL 10.140,18 3.312,303566 3.312,303666
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 4.212,24
APLICAGOES (+) -.5ARRAR
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 61,82
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
IOF (-} 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 61,82
SALDO ATUAL = 10,140,186
Valor da Cota -
30/11/2015 3,036923593
311212015 3,061362680
Rentabilidade
No més 0,8047
No ano B,7825
Ultimos 12 meses  8,7825
Transagéo efetuada com sucesso por; J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Cuvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

hﬂng'//nani hh ram hr/anmifhaee X7 AL, 1 ~ we 4
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GOVERNANDO PARA TODCS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XI - Atos de Nomeacdo da Comissao de Licitacdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio



Publicado por afixagso,

dia 068 de Jane/ro__ de 20/

no atrio da Prefeitura, nos term

reccmendados pelo Superior Tribur

overso municeaL oel W€ JUEE5E - 8TY, na decisdo Proferi
no Recurso Especial n® 105.2:

ita iti 'R g ~896/0056484-5) - CE - 1* Turma.

COVERNANDGQ PARA TODOS

PORTARIA N° 003/2015 [taitinga, 06 de janeiro de 2015.

Altera a composicdo dos membros dua
Comissdao de Licitagdo da Prefeitura Municipal e
ltaitinga, os quais indica, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceara, no uso de suas atribuigées legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°—Nomear os membros da Comissdo de Licitagdo até 31 de dezembro de 2015,
composta pelos membros a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

COMISSAO DE LICITACAO

Maria Leonez Miranda de Presidente CPF:783.823.783-15
Azevedo

Marilene Lima Assuncio Membro CPF:244.727.863-20
José Clodomar de Lima Membro CPF: 321.425.793-53
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete & Comissdio de Licitagdo cumprir com as normas gerais de
licitagdes e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
no ambito da administragdo Direta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os
principios estabelecidos nas legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos orgdos dos
sistemas de controle interno e extemno, respondendo seus membros solidariamente, por
irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOYERNANDO PARA
TODOS, em 06 de janeiro de 2018.

/Q%/ g«%@%&[

PREFEITO MUNICIPA

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Bairro Antbnio Miguel - Itaitinga - Ceard
Fan' AT RRN-NNN - CNPI- 41 8RR R?R/NNN1_-R7 . FAanoc/Eav: 86 | 3377 12AR1




Fuilicads por afixacdo,

din D6 de Fonetyp  de 2014

|no atrio da Prefei itura, nos termcs
yecmendados pelo Superior Tribupal

et JL"' ¢8 - STJ, na decizdo Proferida

“RELIS0 Especial n® 105.232

?9670‘55‘”84 -5) - CE - 12 Turma,

Mmtm >

TRy,
GOVERNANTDOGC PARA TODOS

PORTARIA N° 004/2015 [taitinga, 06 de janeiro de 2015,

Altera a composigdo da Equipe de Pregdo da
Prefeitura Municipal de Itaitinga, os quais indica, da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso de suas atribuicdes legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°—Nomear a Equipe de Pregdo até 31 de dezembro de 2015, composta pelos membros
a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

EQUIPE DE PREGAO
Maria Leonez Miranda de Pregoeira CPF:783.823.783-15
Azevedo
Marilene Lima Assungiio Apoio CPF:244,727.863-20
José Clodomar de Lima Apoio CPF:321.425.793-53
| Pedro Henrigue Barros | Suplente | CPF:034.730.543-13 !
Dantas

Art, 2° - Compete a Equipe do Pregdo cumprir com as normas gerais de licitagdes e contratos
administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e no dmbito da administragio
Direta e Indireta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os principios estabelecidos nas
legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos 6rgdos dos sistemas de controle interno e externo.
respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em

06 de janeiro de 2015.
/N E[‘g « /
L%LD
W CELINQ RANGEY. J

PREFEITG MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710 - Bairro Antdnio Migue! - [taitinga - Ceara
Ceu: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/00N1-R? - Fonen/Fax: RS | 3277 13R1
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GOVERNANDO PARA TODO

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XII - Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio



ESTADO DO CEARA A
! Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 PP
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugao
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE CULTURA_E
TURISMO na exercicia financeira de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

NCALO DA COSTA
Secretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7 =)

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61,880-000 PP g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 ~ CGF: 06.920.642-2 Itaitinga
O PARA TODOS

GOVERNAND

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.©° 03/13

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO
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ESTADO DO CEARA /A“\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 gL
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
(SECULT)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XVII - Alteracdes das Normas que Regulam a Gestao



ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7 O

GOVERNO MUNIC PAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a
GOVERNANDO PARA TODOS
DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7° da Instrugdo
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a Administragdo Municipal de
ITAITINGA/CE no exercicio financeiro de 2015, ndo promoveu alteragoes

das normas que regulam a gestdo da SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO.

Pacgo do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

RO GONCALO DA COSTA
Secretario de Cultura e Turismo
CPF: 932.063.483-15
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LEL MUNICIPAL N.* 284, DE 16 DE FEYER; FIRO DE 2006,
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k! . Altera a Lei n® 280 de 15 de dezembro de
2005 sobre a Estrutura: Organizacional do
Pader Executivo Municipal de Tlaitinga ¢
e‘ié outras providéncias.
i
|

. TITULO1
[}
]
DO PODER EXECUTn’f.b MUNICIPAL

Art. 1° O Pader Exceutivo ¢ exercido spe!o Prefeito Municipal, auxiliedos por

assessores e secretlirios municipais, agentes pohtu:os & ncupantes de cargos comissionados,
de livre nomeagio ¢ exoneragdo. .

Art; 2° As atnbuigdes da Chefe do Poder Executivo Mumcnpal sdo aquelas definidas
nas Conslituicdes, Federal'e. Estadual enaLei- Oréamca do Municipio.

Art. 3% As ‘ambuwoes dos aux:llar_es d:;ems do Prefeito Municipal sic aguelas,
estabelecidas na Lei Organica Municipal e no Regulamento , objeto de Decreto Municipal a

ser aprovado' pelo Chefe do Poder Executwo: que definitd compelidncias, deveres e
responsabilidades.

CAPITU. LZO 1
NOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMIN ISTRACAO MUNICIPAL
Art. 4° A Administrag@o Piblica, Munmzpa& obedecera mas pnncxp:os estabelecidos

no arl. 37 da Constnu;q: 0 Fadera! bem como, aos seguintes: e
et
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1. Planejamento;
IL Coordenagio:

1T, Descentralizagho; P
IV, Controlg, I
SECAO I
DO PLANEJAMENTO

Art. 5°, © Governo Municipal manterd processo permanente. de planejamento,
visando 4 promogEo o desenyolvimento do Minicipio ¢ 2o bem estar da populagdo, assim
como, & melhoria da prestagio dos servigos' pui:lmos municipais.

Pardgrafo Unico — O desenvolvimento lterd por objetivo, a realizacio plena de seu
potencial ecandmico.e a reduclo das des‘gunlqades sociais, no acesso ao0s bens e servigos,
respeﬂando vocagdes, peculiaridades e cultu ura locais ¢, preservando 0 seu patimdnio
histdrico, artistico e ambiental.

Art. 6° O progessq de planejamedtta | unicipal. déverd cansiderar as. aspectos
téenicos e pohtmm envolvidos ria fixacdo de objetivos, diretrizes ¢ metas, para. agio
municipal, propiciando’ que - autoridades, tfocmcos de plancjamento, executores e
representanfes da sociedade: civil, participem do debate, sobre os problemas locais ¢ das
alternativas, para as suas solugdes, buscanc!o conciliari mteresse.» e solucionar conflitos. .

Arl, 7° O plangjamento mumc1pal devera orientar-se, além dos principios fixados na
Lei Organica Municipal, pelos seguintes prmc:;ilos basicos:

I. democracia e transparéncia no ac]lessoés informagdes disponiveis;
1L eficiéneia e cficicia na unlszagao dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponlveis;
I compiememanedade & mregragio de politicas, planos e programas setoriais,
1V. viabilidade técnica econdmicaj das proposs;ﬁes avaliadas, a partir do
interesses social, 'da solucéo e dcs beneficios publicos;
V. respeito e sdequagio & realidade local e regxonal em consondncia com o5
planos e programas estaduais ¢ f‘edera:s‘ existentes.

Art. 8° A'elaboragio’e execuclo dos piancs e dos programas do Governo Municipal
obedécerio ds diretrizes do Plano Plunanu?l € terdo ascompanhamento ¢ avaliagdo
permanemes de modo a garantir o-seu &xito-e: -assegurar‘a continuidade, durante'o lapso de
tempo necessirio a sua realizagio. ;

|

Art. 9° O planejamento. e a. execugdo das atmdadcs do Governo Municipal
obedecerio as d:remzcs, estabelecidas neste Capitulo, ¢ na Lei Orgfnica e serd feito por
meio de ¢laborago e atualizagho, dentre outros|dos seguintes instrumentos:

1. Plano Diretor, quando houver;

A e 4 R —————— ==
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1I. Plano de:Govemo;.
O Lei chtrcmzes Ort,'ameménas
TV, Quramiente Amal;-
V. Plano Plurianual. ;
’ !
Art.10 Os instrumentos de Planejamento Municipal, mencionados no artigo anterior,
deverfio incorporar as propostas, constantes idos planos e dos prugranias setoriais do
Mumcfpm observadas as suas aplicagdes, para jo desenvolvimento Jocal.

‘Art. 11 O Plano Diretor, 2 que se réfere o art. 182 da Constituicio Federal, ¢ o
instruniento basico da politica urbang, a ser exerutada pelo Municipio.

§ 1° O Plano Diretor ﬁwam os critérios que asseguréem’ g fun¢do social da-

propriedade, cujo uso e ocupagio deverdio respeitar a legislag@o urbanistica, a protegdo do
patrimdnio amsnco histdrico, citltural ¢ ambiehtal, bem como, o interesse da coletividade,
observados os incisos VI e 1X do art. 30 da C{instttuu;ﬁu Federal.

§ 2°°0 Plano Dirgtor deverd ser elab rada ‘com a participagdo das associac;a'es
mprescntatwas da comunidade; diretamente m}eressadas em conformidade com o inciso
XIT.d6 art, 29 da’ Ccnsmuu;ao Pedera‘l l

- §.3>0 Plano de Dirctor definir as-dreas especiais e de interesse urbanistico ou
ambiental, para o Poder Pubhco Mumcipal através de lei especifica, exigindo
aproveitamento‘adequado, nos termos previstos no § 4°do art. 182 du ConstituigZo Federal.

Art.12 Entende-se por Plano Diretor, o anjumo de-decisdes harmonicas, destinadas
4 alcangar, no periodo fixado, determinados. esh{gms de desenvolvimento fisico, econdmico
e social do Munieipio. i

Art, 13 O Plano. Diretor sera apresentado, sob-a forma de diretrizes e dele constario
as definigbes harmdnicas basicas adotadas, os elementos de informagdes que as Justzﬁcarem
¢ a determinagdo dos-objetivos globa)s prctendlcllos. na forma seguinte:

I. fisico-territorial - com dispossolao sobre 0 sislema viario, zoneamento
urbano, loteamento.e edificagdes {xrbanas.

L, acondmica - cqmdx.gadr,;m sohreq desenvalvimanto e condlqaes relativas
a'sua infra-estrutura ccondmica;

I11. Social — com normas destinadas dipromogao social da-comunidade local e 2o
bem-estar da populagzo; ]

IV. institucional - com normas de nrgamzaq:&o dos servigos plblicos e demais
Instituigdes, que possibilitem a, permanente planificagio das atividades
municipais.

Art. 14 Em fungio da im plantagéo do Plan Diretor, o3 projetos a serem exeautados,
sob a responsabilidade do Poder Piblico, serdio ordenados em programas gerais ¢ sctoriais
guardando, sempre, obediéncia s diretrizes eqtabelec:das neste gistema e no pla.ncjamcnto

|
|
|
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SEGAO 1]
|
DA coom)k:mcm

Art. 15.A acdo administrativa municipal serd -exercida, mediante permanente,
Processo de coordenacso, sobretudo na execuqio dos planos & programas de governo, quer

gerais ou sctoriais. ; |

Pardgrafo. Unicé ~ A coordenagio - seré exercida ¢com todos os nivcls da
Administragio Municipal, mediante a, realizagip, sistemndtica, de reunides com secretarios,
assessores, diretores; ¢.demais ocupantes de'cargos com fungdo executiva, sob a dire¢do do
Prefeito Municipal.

SECA 11
DA DESCENTR,"ALIZACAO

Art. 16 A ‘execugio das atividades da Admmlstmc;ao Municipal sera, tanto quanto
possivel, dcscentrahzada, de.modo que as decisbes tomadas, gua:aem compatitiiidade com
0 grau de habilitagdo de quem. dahberar capaz de formar melhor juizo sobre os fatos ou
problemas apresentados:

Art. 17 A descentralizagdo ¢fetuar-se-a:

1. :nos quadros funcionais da Admlrustragao Piblica, atrayés da delcgaf;ﬁo de
competéacia, dmungumdo-sc. cm principio, o nivel de dlrcr;ﬁo de execugdo;

II. na g¢3o adminisirativa, mcdlauw. a manutcngzo de Grgdos da-Administragio
Dir¢ta ou, ainda, mediante .conyénios com orgdos ou entidades de outra
esfera de Poder;

III. na execuglo de servicos da Ad?amistrag:ﬁo Piblica, para a Administragio

Privada,, mediante ¢ontratos adnumsrratwos de concessdio ou alos
PErmissivos ou auterizativos, prET)ddldaS de autorizagdo 1eyslntlva

. 18 A Administragiio Ccntral cabé o estabelecimento de normas, planos e
;'vg:mm wyrevm chsdndes pelng demais sradns da Administragin Mynigigal , visando

a0 desempenho de suas atribuigdes legais ou regu_lamemares

Art. 19 A delegagio de competcncta serd utilizada como instrumento de
descenu-al:aac;ao administrativa, coma, finalidadt de- -asségurar maior rapidez ¢ objetividade

-ds.decisdes, obser\'a,dos os limites estabelecidos. na Lei Orginica Municipal,

Paragrafo Unico - A Admmlsuat;aui Municipal poderd, mediante convénio,
precedido de autorizagdo legislativa, delegdr corznpetencm a drgdos ou entidades de Direito
Publico Interno, para a exccuc;.ao de servicos municipais, tendo como objetivo pnnc:pal
evitar a duplicidade de servigos de igual nature.ca.

i
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Art 20 E fncu!fadn ao Prefeito Municipal, ‘delegar compeléncia para a: pritica de
atos admmistratlvos quando se tratar de: }
L laﬂu;in e.re}.uw;é.o e Quadm dl nessaal,
.. criagZo de comissdes ¢ designagao de seus membros, observando o disposto
no:art. S1 daLei Federal n° 8666/93;

m. msmmq;ao ¢ dissolug@o de grupos de trabalho;

IV. autorizagio para contratagio de: servidores, por prazo <delerminado; e
dispensa, Tesguardado os direitos dos contratadas, mediante autorizagio
legislativa; “

V. ‘aberturs de sindicincia e de progessos administrativos; bem coma aplicagdo
de penalidades; :

Pardgrafo Unwo O ato admmnstrauvi: de delegagio, que serd sempre maotivado,
indicard, com precisfo, o seu-fundamiento legal ou régulamentar, a autoridade delegante,a
N autoridede delegada ¢ as atribuigdes, objeto da delegaq:ﬁo

SE(.A? v
no CONTROLE

Art. 21 O commle das 'acdes administrativas devera- ser exercido, em. todos os
niveis, orgdos ¢ entidades da Admzmstrar!:io Publica Municipal, compreendendo,
panticularmente:

I
[. o controle, pela chefia competcnte da execugdo dos planos ¢: programas
ddministratives, bem como, das normas que Tegem as atividades, especificas
do 6rgdo controlado;
1. o controle: da -aplicagdo do dmhelro publico ¢ da guarda dos bens do
Municipio, pelqs brgdns prc;?nos dos- gistemas de contabilidade €
patriménio. i . -

™

TITUL(P I
: | .
DA ESTRUTURA GERAL DA Alh?r! INISTRACAO MUNICIFAL

Art, 22 A Bstnnura Admmlsuanva do L’nder Executivo Municipal compreende os
drgdos da Administragfo Diretae as entidades da Administragdo.
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mm‘{:m 1
DA ADMINISTR&LCAO DIRETA

Art, 23 O exercicio das:atividades da 1Lu:lmmlst:ag:ao; Direta serd respondido pelos
brg#ios subordinados, diretamente; ao-Chefe do Poder Executivo, a saber:

L

1L.

|

rgios de apoig'e éssesso’ramango direto #o' Profeito, com fungdes auxiliares
'de natureza administrativa, jﬁ.lridica e fde representacio dos interesses

mumcrpms e E-Dmumtarlos, g

secretaniey. municipais; cIasmﬁcadas como de ewecuqéo instrumental {meiq)
e do atuacdio programitica (fi m)' drgdos-de primeiro nive! hierdrquico, com
ﬁmcﬁes de planejamcnm comando, coordenacdo, fiscalizagfo, execugio,
controle & cmema;io normativa da agdo do Poder Executivo.

ATt 24 A Estrutura Organizacional Basica de Prefeitura Municipal de [taitinga fica

assim constituida;

I. ‘ORGAOS'DE APOIO E Assr«:ssonAmNTo SUPERIOR

0L ORGAOS DEATUACAQ PROGRAW.TJCA

1. Assessoria Especial - ASSESP
- 2. Comissio Permanente dc.Ltcnag;éo CPL:
_ 2.1. Membros da CPL;
3, Gabinetedo Prefeilo -GA RE;
© 3.1, Assessoria de Articulagdo Politica - ASPAP,;
3.2. Assessoria de Comunicagda Social - ASCOM
4.2.1. Assisténcia da ASCOM;
13 Cnnrroladon:Imamx CONTIN
3.4. Ouvidoria Gerbl- OUVGER;
4. Procuradoria:Geral do Municipio- PROGER.
4.1, Subpracuradoria Fiscdl - SUPROF
4,2. Subprocuradoria Judidial -~ SUPROJ;
5. Secretaria Bxecutiva— SECREX,
§. Gabinete do Vlw-Prcfeltw— GAVPRE
6.1 Assessoria de oomumcag:ﬁo social
6.2 Assessoria de articulaggo politica
{ *

1. ORGAO DE Exgcut::xomsmumzmu

I. Secretaria de Administragho ; SEAD;
2. Secretaria de Finangas - SEFf;N




; !
t
I. Secretaria desAgricultura, Pecuaria e Pesca - SAGPE;
Sccretaria de Cultyri, Turismo e Esportes - SECUTE
Secretaria de Educagdo - S}EDUC
Secretaria:de Infra:Estrutura - SEINFRA;
Secretana de Meio. Ambie fe e Defesa Civil - SEMAD;
. Secretaria de Planejamentie Desenvolvimento Econdmico- SEPLAD:
- Secretaria de-Saidé - SESAU,
7.1. Hospital ¢ M’atcrmdad;: Ester Cavalcante Assungdo HMECA.
Secretaria de Trabalho ¢. A[gio_ Social - SETAS.

CAPITU%LO i

DA ADMINISTRACAO INDIRETA
' o

ﬂ@h#yw

(-3
b

Art. 25 Entende-se por Administracdo l;hd:rc'ta o conjumo de -entidades dotadas de
Personalidade Juridica, criadas por Lei Munigipal, na forma do inciso XIX-do art. 37 da
Constituigdo Federal. ‘]

Paré,grafn Umco A Admlmstraq.io Ipd:reta compreende as empresas publicas,
sociedades de economia mista; autarquias e ﬁmdar;bes publicas.

At 26 A pamupaq:ﬁo de- ‘pessoas jundtcas de Direito Pablico [nterno, no capital de
empresas publicas e sociedades de economia cgusta, criadas pelo Mumc[pto de Ttaitinga,
serd permitida, desde que a mamna do cap:tai 1 direito & voto, pertenga ao Municipio.

. I
CAPITUIE.O Inr
DO QUADRO DE PESSOALi)O PODER EXECUTIVO

I
Art. 27 O Quadro do Pessoal da Prefeitura Municipal € composto por cargos de
provimento .efetivo e de cargos de provimento em comiss3o.

§ 1°.Os cargos de provimento em’ comtssao s3o o3 constantes do Anexo [, parte
integrante-desta L

§2° Qs cargos de provimento efetive serdo regulamentados, por Lei Municipal.

§ 3° A investidura: ém. Carga de Provimenta Efétivo ou de Emprego Publico;
dependerd de previa aprovagio.em Concurso Pubhco de-Provas e Titulos.

§ 4%'0s.cargos de provimen.to;cm_ eamisséo s3p de livre nomeag3o ¢ exoneragio, por
parte.do Chefe do Poder Exeécutivo Municipal.

B




Art. 28 Os cargos de provimento emicamissiio, derxommado*:. Membros da Comissdo
Permanente de - Licitaco, 56 podeni.ser prcwn: os por semdores do Quadro Permanente do
‘Podér-Execulivo, ob;ervado o d1sposto no cap;ﬂ doart. 51 da Lei Federal n° 8666/93 de 21

‘de junhode 1993,

Art. 29 A nomenclatura ea quantidade dos cargos de provimento em ¢omisséo. sio
‘os constantes dos anExos-Al e I1, desra Lei, :

Par&grafo Umm - Fu:am extintos. 08 cargos de p_mvimcnto em comissdo-e .as
fungdes. de cunﬁam;a que tenham srdb.cnados r leis anteriores, ndo prcvastos no-Anexo T,
a.que se refere o caput: deste amgu resguardados 0s dlreuos politicos inerentes aos direitos
adquiridos:

Art, 30.A remuperagdo dos cargos de pTO.vim'cii;b'em comissdo, sio 08 constantes do

Anexo IT, desid Lei.
|

§ 1° O Servidor ocupante de Cargo Efehvo nomegdo para Cargo Comissionado,
terd-acrescido a sua remuneragio, o valor da representaqﬁo do Cnrgn Previsto no Anexo 11,
desta Lei. {

§2°A remunemq&c do ocupante de Cargo Comissionado, ngo detentor de Cargo
Efetivo, 4 composta de vencimento ¢ represeﬁna_;fin conl‘ozme, o que dispde o Anexo [l
desta LCI i

§:3° O servidor; ndo podera acumular olvenmmemo basico do Cargo Efetivo, com o
vencimento bésico do Cargo Comissionado,’ resguardados 0s direitos adquiridos.

Art. 31 Lei especifica djspora sobre o ia,no de¢ Cargos ¢ Carreiras dos Servidores
Plblicos Municipais, ocUpant::s de cargos de provmmcmo efetivo.

Pan&grafo Unico — A' l.a: Munlelpal ajque se refere o caput deste artigo, dispora
sobre a redistribuigio dos: cs.rgos de.provimentp efetivo, entre os orgios da Administragio
Pablica Municipal, criados por esta Lei. !
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TIT'ULO i1}
DA COMPETENCIA DOS {ORGAOS INTEGRANTES

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
CAPITULO I

DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
SEC&%O I
DA ASSESSORIA ESPECIAL
Ar. 32 Cdmpele.i-Msesso’ria‘]is_pecial:g

1. Assistir, politica e socialmente, a0 Chefe do Poder Executivo, encarregando-
se de tpdas as.atividades rotineiras e circunstanciais;
IL Assessorar o Prefeito por todos os meios e esforgos disponiveis, em-sua
rcpresentsqiiu politica e social; !
Ol Promover a articulagdo e apojo especial 2os drgdos da Administragio
Municipal, mlermed!andn entre ¢stes e.a Comunidade;
V. . Transmitir g.controlar as ordens. ¢manadas do Chefe do Poder Executivo,
V, Pamcnpar das: atmdadcs relacio?adas gom 0 cerimonial publico agenda ¢
audiéncias.do Pr‘efexto Municipa

SECAOIT
DA COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
{
Art. 33 Compete 2 Comissﬁo P:nnanentéde Licitagdo:

L. Realizar coleta’de pregos ¢ proceder is ficitagdes municipais;
II. Determinar a forma de licitagdo a ser emprecnd|da, obedecendo # legislagio
vigente; T
I Preparar.e expedir cartas-convite para os fornecedores;
IV. Elaborar & encaminhar, para publicagdo, avisos e editais;
V. Proceder &s alienacdes de bens considerados ‘inserviveis para a
Administragdo Municipal; |
VT. . Realizar as sessdes publicas para aberturn das propostas recebidas;
‘VII, ‘Submeter ao Chefe do (Gabinete dEo Prefeito, os resultados das licitagdes;
VIII. Prestar informagdes e emitir relatorios periddicos, em ‘cumprimento és
normas aplicadas ao setor;
1X. Elgborar cartas-convite'e Promover sua distribuicao;
X. Prapor homologago, rcvogacﬁo ciu anulagdo.de licitagdes;

|
i
|
|




XI. Deliberar sobre recursos: rclauv?s 205 procedimentos licitarérios;
Xil. Deliberat sobre.qualquer matéri referents as licitagdies;
XIIL.  Sugerirnormas relativas s ligit AcOes;
ATV, ‘Acompannar ¢ aviiiaro cumprimento de normas e PrOCRAITIETIDS 1Eivos
as licita¢des;

SUBSECAQ UNICA
DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 34:Compete aos Membros'da Comijss2o Permanente de Licitago:

L Participar do processo de coletaide pregos;
1. Expedir cantas-convite para os fqmecedores;
™ UL Encaminhar, para publicagao, avisos ¢ editais,
IV. Paricipar dos trabalhos telativos 4s alienagdes de bens considerados
inserviveis, paraa Admmtstra«;ae Municipal;
V. ‘Prowdenc:ar a distribuicdo de capas-wnwte e promover sua distribui¢io;
VL Cu.m&m.r as tnrmas e procedimentos relativos ds licitaghes,

|

. l
srscf\q i
Art. 35 - Revogado |

.
sm,xﬂ v
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 36 Compete ao Gabinete do Prefcit(\i Municipal:
7 |
¥, 1 Assessorar 0 Prefeito em: sua Fepresentacio polmca o social,
1I. Estabelecer a agenda diria dox Prefeito e ‘coordenar o roteiro de suas
:audlencms
11I. Estabelecer contatos e audxenclas com autondades e representagdes de
8rupos sociais e politicos;
IV. .Manter o Prefeito informado sobre as matérias divulgadas pela.imprensa, de
interesse da AdministregEo Muri pal;
V. Assessorar o Prefeito nas anvuiades de comunicaglio socigl, a cargo da
‘Assessoria de Comunicagio boc:a}
VI. Reccber, redigir, expedir e co"ﬁrolar as correspondéncias ' oficiais -do
Prefeito, organizando e mantendo aruahzado respectivo argulvo,
VI Zelar pela manutengio, uso. ¢ gzarda do material de expediente & bens
petrimoniais do Gabinete; y
VI, Coordenar prowdencias para o apo:o a0 Prefeito, em relagdo aos meios de
transportes; |

SR —




IX.

Orientar os setores cﬁmpetentes com referem:sa a agcnda de viagens do
Prefeito, identificando pnorldadcs paras o atendimento de compromissos
agendados;

Interagir com'a Assessoria de Comumcaz;ao Social, para divulgagiio: das
atividades relacipnadas com o Gabinete;

. Recepcionar autondadcs c-encaminhar 85-pessoas ao Gabineti:- do Prefeito;
. Layrar os termos de posse doi secrefdrios municipais-e dos dirigentes de

érgavs, dlreiamcme subprdinadas ao Gabinete do Prefeito;

. Preparar, instruir; cuidar da mmuaq&o e disposigio de processos, papéis ¢

documeatos: SU}GIIDS  decisdo do Prefeito;
Org,amza.r ¢ execuar os semcos de cerimonial;
Interagir cam a Controladoris Ipterna, Assessoria de Articulagdio Politica e

‘ Ouvidoria Gergl‘ para divulgacio das atividades ali desenvolvidas;

l
SUBSECAQ1

DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA

Art:37 Compete & Assessoria de Articulé_q.io Palirica:

L

1.
L
V.

Manter articulagdo permanente ¢om o Legislativo Municipal, para facilitar a
aprovacéo de alos emanados do Poder Executivo;

Promover a coordenacio politma, entre .0s poderes constituidos ¢ as varias
esferas administrativas;

Assistir ao. Prefeito, .no  que tange a mformap&es politicas, propiciando
articulagio satisfatoria com as liderangas municipais;

Prestar informagdes ao Prefeito Municipal,. objetivando manté-lo ciente da
repercussio das.i¢des municipais{, junto & populagdo;

|
|

sussr.c%o n
DA ASSESSORIA DE co@u ICACAQ SOCIAL

!
Art. 38 Compete & Assessaria de Comunicagdo Social:

1

1.
1L

Acompanhar as atividades prome'sr.ibnais voltadas, & realizagio de eventos

‘oficigis do Governo Municipal;

Acompanhar o desenvalyimento das atividades relacionadas com pesquisas
publicitrias & promocionais; i
Promover e acompanhar a execugio 'dos trabalhos pertmemes 4 area de

propagands; .
i
: %

PP R PP




Pt

XII.

pelos 6rgdos da Administracio Municipal;

. “Coordenar 4 elaboragdo de prozramas de comunicagdio social, desenvolvidos

. Coordenara cdzgio de publicagdes oficiais'do Municipio;
. Coordenar as gtividades de reda‘cao reportagem e fotografia da Prefeitura;
. Controlar e'arquivar materiais plubhcrtarlos & promocionais;

Coordenar a elaborag3o do programa de comunicagio social, desenvolvida
pelos érgﬁnsdaAdmmzstraqio Mummpal

Proceder & reda¢io.de jextos: téozucos, destinados & divulgacdio;

Promover ac¢des govemamcntal direcionadas ao piblico em geral, wsando
4 manutencio da boa imagem d§ Prefe:zum

Ammpanhar 0 Prefeitc nos v fos, fomecendo as informagdes necessarias,
_pars-gprimoramento ¢ &xito dugl;mesmgs

Manter contatos com 6rgdos: ga Administrag@o Municipal, em todos: os

- niveis, com entidades poblicas em geral, bem como, com instituigdes

privadas, objetivando ao cumprllm,e_nto‘do plano. de Comunicacdo Socia! da
Prefeitura;

. Colaborar na programa¢io e na Grganizagdo das -viagens e visitas do

Prefeito; .
|

SUBSEcio 111

DA ASSISTENCIA DA ASSESSOBL!A DE COMUNICAO SOCIAL

l

Art. 39 Compete 4 Assisténcia da Asscs:?ona de Comunicagdo Social:

Ari. 40 Compete a Controladoria Interna:

L

Prestar ass:sténma lécnica:ao Ass:e.ssor de Comunicagio Social;

Pgrticipar de atlvrdadas - promocionais;

Desenvolver, sob orientagdo do Assessor de Comunicagio Sociel, atividades
relacionadss com pesquisas. publsc:témas ¢ promoc:onats

Parnclpar da elaboragio de pmgrf'xmas de. comumcag:ao social;

Arquivar materiais publicitirios promecionais;

SUBSECAQ LV

DA CONTROLADQRIA TNTERNA

Plangjar, organizar e supervisionar as atividades de controladona na
Prefeitura, observande principios|legais, politicos e diretrizes adotadas, para
définir formas:de controles orc_amentﬁno contabil e financeiro, adequadas as
estratégias, a serem utilizadas;
Efetuar trabalhos de.Auditoria Intérna, apurando eventuais falhas, constantcs
de documentos, relacionados as dreas de orcamento, tributagiio, fiscal, civil ¢




trabalhists, analisgndo dacumentos de processamento das operagdes, saldos
de contas, bens; valores e demais agdes administrativas, cpm vistas &
fiscalizagdo dos proccdlmcnto administrativos ¢ & certificagio da real
sinuagio’ patnmoma.'u e.financel da?refem}ra*
IM. Realjzar anditorias ‘contibil, ﬁnance:ra, orgamentaria, ‘operacional e
patrimonial; os drgdas da: Adt nistragdo Publica Municipal;
IV. Reslizar pericias e revisdes contibeis; .
'V. Elaborar programas de: auditoria;
V1. Cbordcnarlcvantﬂm':nms de invientério;
VIL. . Dar ciéncia 20 Controlador Interno, sobre as irregularidades ou IIegahdades
VIIT. Avaharasattwdades fins dosé gos municipais;

IX. Examinarlicitagdes, contratos, ;ustes. con»émos e outros instriumenips;
X. Exércer oufras atividades correlgtas.

SUBSEGAO ¥
DA ouvmo:%m GERAL

i

Art. 41 Compete & Ouvidoria Geral: |
|

1
L. Quvir, recolher = apoiar 8s] solicitagbes, demandas, reclamagbes e
proposigaes das municipes |
II. Atender e avaliaras oplmaes sm,cs!ocs e reclamagdes do usudrio do servigo
piblico, procedendo ac uecessano encaminhamento aos Orgdos compelentes
do Municipia, 5
1. Propor medldas paré melhoria das condigdes de atendimento de usuarios,
dos servigos publicos municipai
[V. Recomendar ao Prefeito MumcsEal, qua.ndo Julgar necessdrio, a instaura¢fo
de inspegdes, -auditorias, investigagdes e smdlcanc:as. em brgios da
~ Administracao Publica Mumctpa‘l
V. Oferecer orientagdo e assessufﬂmenm is scorelarias municipais quanto as
medidas corretivas, que resultem em melhoria de qualidade, no desempenho
dos servigos publicos; j
VI. Promover & conscientizagio interpa e externa dos beneficios resultantes da
parceria Governo, Sociedade & Cjdadio;
YU, Aproximar . os agentes dos servigos publicos, de -seus uspdrios, dando
transparéncia 2 toda a sua dmﬁmrca'
VI, Oferecer gardntia no lra!amentp imparcial. isento e¢. legal nos -servigos
municipdis;,
IX. Desenvolver campanhas mtemas‘ em favor dos servigos publicos’ et’euvos e
ripidos e atendimentos democratjzados;
Manter o Prefeito’ Municipal] permanentemente informado, sobré o
andamento dos planos eaqﬁas dejsuz competéncia;
XI. Prestar informagdes e emitir relatérios’ periddicos, em cumprimento s
normas aplicadas-ao setor; ’ '

Y
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SECAOV
DA PROCURADORIA G {RAL DO MUNICIPIO

Art. 42 Compete &' Pmcuradona Gerzl c]o Municipio:

—
v

Representar e defender Judm:al e ex-tra;udw:almentc, os interesses do

- Municipio, em ‘qualquer foro oulinstancia;

.<f27 ‘E ;ﬂ

Sugerir ao Prefeito providéncias, de ordem juridica, que sejam de interesse
publicoe de boa aphcar;éo das;Jgis, wgentes

Elaborar ‘e examjnar. eomratos convénios, acordos e outros instrumentos
técnicos ou Juridtcos 4 sersm ﬁrmadcs pelo Executivo. Municipal;,

Proceder & cobran¢a da Divida Ativa, judicial ou extrajudicialmente;

Propor 20 Preféito ou aos*secretdrios do Municipio, as medidas que julgar

‘necessirias 4 upjformizagdo da ﬁ.msprudéncm admmrstrauva'
. -Desenvolver estudos, visanda ap’ aprnmoramento da legislagio tributiria do

Municipio & sua atuplizagtio s'.sw’.mé.txca

s;UBsEtalle 1
- . 3 |
DA SUBPROCURADORIA FISCAL

Art. 43 Compelc.i‘Subprc'gﬂuradbﬁa Eisc;al:'

.

. Procedera cabrangas da Divida ﬁ]tiva.;cxtrajudisialmfcnte &, ndo conseguindo

2Xito, propor agio compétente;
Fiscalizar a inscri¢io da Divida rLﬁV& ‘do Municipio;

|

SUBSECAO II
i
nA-,SUBPRocuMDFR,IA JUDICIAL

Att. 44 Compete & Subproculadoria- Judu;lal

Emitir paréceres ¢ mfonmgoes sobre assuntos de naturezajuridica;

[T. Revisar projetos de lei, decretos ¢ atos de interesse do Municipio;

Elaborar, sxaminare revisar atos pamuatwos.

Emitir parecer,.em processos administrativos;

Prestar’ assessoramento juridico “ao Prefeito ¢ aos demais orgdos do
Municipijo;.

. i
| : e
. -
|
|
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- ' "VI
VIL
VIIL

X

Emllll' parecer: sobre os; procetflmemos llcttaténos e os:atos'que envolvam
mutag&o palrimomal

Assessorar a Gonussﬁo Pamanente de Licitagio na elaboragdo de editais e
julgamento dos. processosllclmfénos

Propor as aqﬁes do, Municipio, mtcrpor 0§ [CCUrSOS' cabiveis ¢ gcompanhar os
processas’em toda: ‘sua tramitagdoiaté a dltima instdncia;

Contesfar &s dcdes mter}bost 1 conn'a o Mumcxpxo, mterpor os TECUrsos
‘cabiveis ¢ acompanhar 0s.progessos. em ‘foda sus’ tramitagdo até a ulnm ‘
instincia;

CAPITULO I
DO ORGAO DE EXEC[_[FRO INSTRUMENTAL
" SECAOT’ |
DA SECRETA R_Ie‘ywﬁ% AD‘unN@STRAcAo

Art, 45 Gompete“iSecrétari'a ds"Admit‘ﬁstragiﬂ‘

7y
g
1L
i,
.
V.
~ VI,
VIIL
VL

Art. 46 Compete & Secretaria de Finan

Estabélecer politicas, dnretnzes e.normas de Administragdo ‘Geral, para o

Municipioy
P!auejar a$ agdes estratégicas dos sistemas-de: rcwrsos humanos, material e

.de modernizagio da méquina adminisirativa mumcupal
‘Coordenar a elaboracio de planbs, programas ¢ projetos;

Manter Banco de Dados amalizado, disponivel a todos os cidaddos, usuarios
do Sistema;
Deﬁmr a politjica administrativa da Prefeitura, determinando os objetivos:
geraisie especificos e, promoveqddo articula¢do com as demais reas;

‘Propor medidas de reestruturacao administrativa de érgdos da Admmzstrm;éo _

Municipal, quando necesséno,

Promover -estudos: e exércer o|conirole da politica salarial .dos sg:rw;lores
municipais; -
Promover a divilgagho das agdes de governo, em parceria com a Assessoria
de Comunicagdo: Sociel;
Cumprir ¢ fazer cumprir a legislac@o vigente;

SECAO T -
| :
DA, S_ECRETARI)I, DE FINANCAS

48]




IV,

VI
il
™ VIIL

; Dmglr € controlar O3 SErvigos: oﬁ

|
|
|
|

Dmgrr, supermtcnder e oraentitr as. alividades de fiscalizaglio, tributacao,

Arrecadacdo’e controle das rendgs do Mumcipm

Exercer'a r:eordenagao geral,.a prientacdo normativa, o supérvisio técnica ¢
& realizagio: de atividadey |relativas @0 controle orgamentario, &0
aqompanhamento fianieiro, 4 gonrabjlidade e A'prestagio de contas;

Dmg,lr, supcrmtendcr orienfar & coordenar 2s atividades da Administragio
Tributaria ¢ dos. mcargqs Tegais ldo Mumcupia

Elahorar atos normativos sobrela organizacio administrativa e tributdria do
Municiplo, observada a gplicagdo de leis e decretos pertinentes;

Analisar e avaliar a repercussio de miedidas, no campo tributario, sobre a
econonia do Municipio;
Pesquisar formas econdmicas ¢|inovadoras, quanto 4 edycagio do cidadio,
para a importéucia do papel social dos tributos;

Tdentificar novos métodos, ferramentas, téchicas de gestdo e lecnologias
‘aphcévexs A drea de arrecadacdo e tributagiio;

Aprovar a programago, a| ser executada pelas varias unidades
administrativas e a proposta; or;amenmna anual, promovendo as alteragdes

- dos ajustes que se fizerem negessrios;

Elaborar o Planejamento Financéiro;
Acompanhar a situesdo financeira da Prefeitura, observando se 3 mesma
pernanece fiel ao que foi plane;}d

"D{wda Pubhca Municipal;
Referendar atos, contmos ou
quando, com competéncia dclegilda,

. Alender, prontamente, as Tequisigbes ¢ pedidos de informagdes provenientes

do Judicidrio ¢ do Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo;

Atender &5 sohc;tacécs & convocagdes da Cdmara Municipal;
Elaborar. em' conjunto’com a Secretaria de Administragiio, a programagio
financeira de desenibolso; | :

. Congader parcelamento de debl%i fiscais, dentro da sua competéncia legal;

CAPiTUI,!.O‘ m
. . .
DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
' . e
SECA(? I

; - I ;
DA SECRETARIA DE AGRICULTII‘URA. PECUARIA E PESCA

|
- An.47 Compete & Secretaria de Agricultyra, Pecuaria e Pesca:

L.

I

Coordenar as politicas do Municipio, nas éreas da agricultura, pecuaria e
pesca;
Elaborar Plano Diretor e modelp de gestdo compativel com as agdes de
d»senvoiwmemo progxmdas no ambito dos setores da agricultura,

pecudria € pesca;:

fivénios, em que a Secretaria seja parte, ou

i i
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A

1IT.

V.

V.
VL

M X

XV,

D ——

Gerenciar os servigos publicos maunicipais, bem como, orientar o
procedimento de fiscalizagdo, nas dreas de sua competéncia;

. Articular-se: com as dcmﬂls secretarias do - Muricipio & com érgdos
integrantes da. Aﬂﬁum&"m@iﬁ Pﬂhhu\ Federal o Estadual, visando & perfeita
mcecuvéu de atividades, nas su ireas de competéncia;

Coordenar a: elaboragdo ‘de proJetos. preparando planos orcamentos ¢
técnicas de execugip, para ag atmdadcs da agricultura, pecudria € pesca;

Proceder & avaliagio geral das condi¢des exigidas, para as-atividades da
agrwultura‘ pccuéna ¢ da pcsca, estudando os projetos 8 examinando ‘as
caracteristicas do erteno- disponivel, a fim de determinar 0 local mais

- apropaado, para cadd uma dag nwdades acima; -

Definir valores de taxas, ¢m conjunto com a Secretaria de Finangas;

Definir pa!incas, para © dese volvimento das atividades da agricultura,
‘peciidria e pesca;

Coardenar as atividades dus dreds da agriepltura, pecuaria e pesca;

‘Elgborar. projetos de protegdio, conservagdo e manejo do solo e agum
voltados a0 pracesso produtivo;

Prgmover a producio’ e o fomeu}a agropecudrio e de pesca;

. Promopver a classlhca;ao ¢ mspec;ia de produtos. animais, vegetais ¢ seus

derivados;
Diefinit politicas, visando'i mcem‘var a produgdo do agropecudria ¢ pescado;
‘Celebrar contratos e convénios com orgaos esfaduais, nacidnais ¢/ ou
internacionais, com vistas 4o desenvolvimento da agriculture, pecuédria ¢
pesca;

Proceder ao mapeamento daslcomumdadcs que exercem unwdadcs da
agricultura, pecuinaepesca, '

1

sxcm;)u

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

~ Art. 48 Campete i S;qcr,ctéria, de-Cultural Turismo ¢ Esportes:
: , .

1
I
1L
V.
v,
VI,

VIL

Promover o desenvolvimenio ‘das politicas culturais ¢ esportivas do
Municipio; :
Viabilizar a implementagdo da planas-programa e projetos culturais e
esportivos; ' '

Manter ammla;ao com o5 orgaos externos, sejam cstaduais, federeis e

outros, visando 4 capiagio-de recursos, para a implantagio das politicas
culturais ¢‘ésportivas;
Assegurar ¢ proceésso de’ mode.rmucﬁo da Secretaria;

.Assiner atas, contralos ¢fou coniremos cm que a- Secfe!aria seja parte, ou
‘quando tiver competéncia delegada;

Determinar eaprovar o ca]endanq cultura) e esportivo;

Fiscalizar os locais de. pr.’mc cultural e esportiva, obedecendo aos

dispositivos legais e regulamentares;




VIIL

X,

Xvi.
pav4iig

XIX.

XXIL

KX

XXTV.

XXVIIL

XXIX.

Art. 49 Compete & Secretaria de Educagiio:

Apmvar 4 programagio-a ser elxccutada pe!as unidades administrativas da
Secretaria;,

.Aprovar.a lotagio de. scmdoras‘l por unidade administrativa;

-Aprovar o Plano. da Capacitaclo para os servidores da. Secrefania;

-Promover agdes, visando a.lprcscrvagao do patrimdnio documental,

bibliogrdfico, €tnico, cultural, }nsmnc.o artistico, natural, arqucologmo e

Arquiteténico do, Mumc[plo.
. 'Vishilizar agdes’ artistico-culturais no Mumclpro no campo sudiovisual,

promovendo sua difusgo;

Promaver o desenvolvimento da polmca de agdo cultural do Municipio, em
@special das arfes cénicas e.da asica;

Promover campanhas Culturals esportivas, voliadas para a dlﬁ.lsao de uma

.conscientizagio pres:mac:omst do Patrimdnio Histérico do Municipio;

Revitalizar a pratica esportiva,{em 'todo ‘o Muntc{pm abrangendo as mais
diversas modalidedes, em todosios segméntos sociais;

Aprmmr a programa;:io © propgsta orgamentdria anual 8 ser executada pelas
unidades administrativas; 7

Gerenciar as acles desenvolvidas petas uanidades integrantes da estrutura

“organizacional da:Sccretaria;

Dreservar & causervar 0s museus; edificiog histdticos e outras equipamentos
de visitagio piblica;

Promovyer a divulgagdo das realizagdes da Secretaria junto &s autoridades,
associagdes, entidades, drgios de comunicago e ao piblico em geral,
Manter os servidores da Secretaria informados sobre as normas, politicas e

diretrizes adotadas pela Prcfcxru'ra

Assxst:r ao Prefeito nos asmntqs relacionados com a propagacdo da culturg,
da ciéncia; da arte, da tecnologlp € do esporie;

Proteder 4 escolha de locais, prowdenc:ando a montagem da infra-estrutura
necessaria i reahzaf,:ao de. c:vemos, bem como os sistemas de sonorizagdo;
Exercer o p!anejamemo promocional de datas comemorativas, campanhas
espesiais e OUL0s eventos; T

Coordenar as politicus governamentais na drea de turismo;

Planejar, coordenar eexecutar : plano de dcsenvolwmerﬂu do turismo;

. Promover articulagdes com oytros érgdos municipais, ¢ demais niveis de

Governo e entidades de. iniciativa privada, para:z promogdo de projetos
turisticos; |
Organizar ¢ ‘execular,. em agﬁp mtcgrada com os orgios de competéncia

_especifica, o calendério de promoc;ao turistica do Mumczplo

Planejar ¢ estimular o dcscnvol?nmenlo do ecoturismo;
Coordenar as atividedes desenvolvidas na Biblioteca Municipal;

s—_EcAio m

DA SECRETARIA DE EDUCACAO
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.

v,

vV

V1

Vi,

V1L

IX.

X
X,
XIV.

Promover o desenvalyimento das. politicas educamonms do Municipio;

“Viabilizar a lmplementaqao delplanos, programas ¢ projetos educacionais;
‘Manter arna.llapio com os Orgdos externos, sejam esladuais, federais ¢

‘outros, visando a captacdo ‘de recursos, para a implantacio das politicas
educacaonaus.

Assegurar o processo de. modermzar;ao da.Secretaria;

Assinar atos, contratos e convénios em: que a Secretaria seja parte, se houver
delegacio decompetenc:a Tu

Determingr e aprovar ¢ ‘calepddria escolar e o ndmero de.vagas, nos
estabuleclmcntos de cnsino mumclpal

Fiscalizar as ‘escolas ‘municipais, obedecendo 205 dlSpOSlUVOS legais e
regulamentares; i

Aprovar a programagdo a ser.executada, pelas unidades administrativas. da
Secretaria; i

Aprovar a lotacio de servidores, por unidade administrativa;

Aprovar o Plano de Capacltagﬁq para os.servidores da Secretaria;

Aprovar a programagio € pro >sta orgamentdria anual, a ser executada peIas
unidades administrativas,

Gerenciar 43 #cdes desenvolvidas pelas umdadcs miegrantes da estmmra
organizacional da Secretaria;

Promover a divulgagio das realiza ¢6es da Secretaria, junto &s auloridades,

.,assoc-mqacs. entidades, 4rglios de comunicagio e ao publico em geral;

Manter os-servidores dr Secretaria informados, sobre as normas, politicas e
diretrizes adotadas pela Prefeitura;

Assistir ao Prefeito nos. assuntbs relacionados & propagagéo da ciéncia, da
tecnologia; _ ;
|
SECXQ vV -

DA SECRETARIA DE [NFRA-ESTRUTURA

|
Art.. 50 Compete a Secretaria. de Infra-Estrutura:

I

I

v,

i

Coordenar as politicas do Municipio, na érea do Desénvolvimento Urbano,

da Habitag#o, do Saneamento Bésico, dos Transportes ¢ Obras, da Engrgia,
da Comunicaglo, da Seguranga: |e Trénsito Municipal;,

Elaborar Plano Diretor ¢ modelo de gestdo, compativeis com as agdes de.

desenvolvimento programadas,} no ambito dos setores de transportes,
saneamento, drenagem, esgo tamento sanitario, abastecimento d'agua
enerfia, comunicagdes, habltaq:ao, desenvolwmcmo urbaso abrag pﬁbllcas
segurancaetrimm,

Definir politicas de ordenamento da. ocupacﬁo do solo urbano, bem como,
proper. legislagdo, cilsciplmandn a matéria;

Gerenciar 0s  servigos publlcios mummpai:}, bem como, .ofentar o
procedimenta de fiscalizagdo, nas 4reas de sua competéncia; :

/




|

V. Articularsse com as, dcmalsﬁl secretarias do Municipio ¢ com érgaos
integrantes da Adnumslmqao (blica Federal e Estadual, visando'a perfeita

. execugdode mwujudes. nas suds &reas dé competéncia;.

VI. Coordengr s elaboragio. da projetos, preparando planos, orgamentos; téenicas
‘de ‘execuedo: e outros dados| para possibilitar e orientar o tragado, a
construgio, conservagdo ‘¢ remodelaglio. de obras, dentro dos padrﬁes
técnicos; .

VII, Proceder &’ avaltat;ao geral das gondigdes.para a.obra, estudando os projetos
e cxaminando :as caracteristicas do terreno dlsponlve! para determinar-o
local mais apropriado, para a cgnstrugdo; -

VI, Definirvalores detaxas, em cojunto com a Secretaria de Finangas;

IX. DeF inir politicas, para o desanv?lwmento urbano e rural do Municipio;:

X. Coordenar as atividades de obras e servigos publicos urbanos, no dmbitg

~ municipal;

XI. Elgborar projetos, construir ¢ conservar as obras publicas municipais;

X1 EJaborar projetos, para‘a ahem‘ra de novas artérias, pavimentagio de ruas e

logradouros ptblicos;
XIT1.. Acompanhar a observancia® das.uormas de.urbanismo e postura de interesse
do Municipio; rL
XIV. Liberar concessdes, 'para funciotamento dos servigos de transportes
coletivos, LAxi'e moto-taxi; |
XV. Manter Iagradcuros piblicos, tals como avenidas, pragas, parques:e oulros,
em perfeito estado de conscrvaqao
XVL. Celebrar contratos e convémos com Orgdos estaduais,. nacionais ¢/ ou
internacionais, com vistas ao defenvolwmcmo tecnologico do Municipio;
XVII. -Coordenar, na rea mumcapal atraves'da ‘Guarda Municipal, agdes de protegdo ao
parriménio'do Municipio e a ‘integridade da populagdo; '
XVIII, Realizar o controle, supervisio ¢ uricnta;&o de trinsito ¢ do twrafego no perimeuo
mummpal :

SEcAb v
DA SECRETARIA DE MEIO ANI'BIENTE DEFESA CIVIL
Art. 5T Compete & _chrgt;.ri;- de Meio Ainbicente ¢ Defesa Civil:

1, Qoordenar as politicas do Municipio, nas areas do Meio Ambiente;
1I.. Coordenar o sistema de-gestdio ambigntal para execugfio da politica de meio
ambiente do Municipio;
III. Licenciar, desde gue ‘seja’ éstabelecido um convénio com Orgdo competente
federal e/ou estadual, atividades folmmalmenle polujdoras, e modificadoras.
do meio ambiente;
IV. Coordenar a politica de educac;ﬁoi amblemal no Mimicipio;

V. Implementar a rccupengan smbiéntal ¢ o reflorestamento de dreas

degradadasr :




VIL

VIIL

XL

XIIL

XVIL

RVIIL

XX

XX

|
|
|
|

Elaborar Plano Dirctor ¢ mode*u de geslao compativeis com as agbes de
destnvolv:mento programadas. 0. ambno do mejo ambiente;

Gcrcncuar 0s. Servicos pulblicos municipais, bem ‘como orientar o
prooedlmemQ de fiscalizaglio, g areas de sua compel@ncta;

Articular-se com as- demais secrelarias do Mummplo ¢ com Orglos
integrantes da- Admuustracﬁu Pubhca Federal e Estadual, visando 4 perfeita
execug:&q deé atividades, nas suasidreas de competéncia;

. Coordenar a elaboragio de: projetos, preparando planos, .‘orgamentos e

técnicas de execucdo parao Mmp Ambiente;

Proceder & avaliagio ambiental das coridigdes exigidas para as. obras,
estudando 03 projetos ¢ examinando as caracteristicas do terreno disponivel,
pam definira legalidade de construgiio;

Definir politicas para educagio, ?cfesa e recuperagin do Meic Ambiente;
Subsidiar-o monitoramento das condigdés ambientais do Municipio:

‘Celebrar contratos & convémos com orgdos estaduais, nacionais e/ ou

inlerﬁacmnals, que’ tenham por; objeto 0 Meio Ambiente, se para tanto
houver delegacio da sutoridade gompetemc

Elaborar propostas -de. normatizagdo, planos diretores e de manejo de
unidades de conservaglio ambienisl, projetos e modelos de gestZo ambiental,
endo como melae o desenvolvimento sustemwel dos recursos naturais de
regifio; L

Ccordenaraspoiitwas governamentais de det‘esa civil;

Coordenar & Defesa Civil, na 'aréa de abrangéncia do Municipio, cam vistas
& garantin dos dircilos que a [cada pessoa assiste, de receber legitima
protecdo, para sua incolumidade e socomro, em casos de infortdnio ou
calamidade; '

Orientar, articular.e realizar agocs para a assisténcia 808 cidadfips, em caso
de infortinio ou calamjdade;

Estudar, definir ¢ promover nornas,. planos e procedimentos que visem a
prevencio, Socomo e a assisidn a, da populagdo e recuperaciio de areas,
quando amengadas e afetadas | po; ¢ fatores adversos;

" Realizar estudos, avaliar, sugerir obras e medidas de protegdo, com o intuito

de.prevenir ocorréncias graves, er,cduz:r riscos de desastres;
Promover campanhas educativas. junto 4s comunidades e-estimular o seu
envolvimento, motlvando auvuiaées relacionadas com a Defesa Civil;

- Ama.r na \ml.nmme. cm QICGL!.'.\ST.E‘EClE.S d.& damtm'\

Prevenir ou minimizar danos, socorrer ¢ assistir a populagdes afetadas,
reabilitar e recuperar ¢s cendrios dos desastres:
Realizar a-avaliagio de danos ocojridos;

SECAO;VI

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

'ECONOMICO.

Art. 52 Compete 4 Secrctania de Plancjamento e Desenvolvimento Econdmico;

1
!
l

|
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Exercer as ‘fungdés macro de. :lanejamcmo courdenagdo, monitorizagio e
avalizgio das agdes executivas, jpromovidas:pelo Governo Municipal;
Coordenar ‘0 processa deurticulaglio entre as sccretarias, para fins de
elaboragio; consolidagio e cp'ecu_:;ﬁo dos plangs, programas, pesquisas e
projetos

Fomentar ¢ cdordenar, :a- pa.mjxr das. demdndas setoriais, i elaboragdo de
projetos; para o desenvolvimento' sdcio-econdmijco do Municipio e

idéntificar fontes -de ﬁuanc:anjemo para captaglio de recursos extemos,
estabelecendo as parcerias nece sarias;

IV. Promover amculat,‘ﬁes com o

V, Elsborar o Projeta de Lei de
Orgamento, Anual;

internacignais, visando'ag dese%

rgamsmm estatais ou privados, nacionais e

volvimento do Municipio;
iretrizes Or¢amentdrias, Plano Plurianual e

. VI, Estimular a participagio du |sociedade na formagdp das politicas de
o desenvolvimento do Munlclm«.ri no acpmpanhamento dos programas e
projetos;
VII. Divulgar .as .agdes de gov.ern%, em consondncia. com a Assessoria de
‘Comumcagﬁo Social; '
T, Manhes Rawra da Dms wealizadn, dipanivel. 2 19dns ot ddading uviAting
do sistema,; ‘
IX. Desenvolver politicas pam as érefs de indi)stria ¢ comércio,
S_ECAC yo
DA SECRETARIA DE SAUDE.
Art. 53 Compete & Secretaria de Sadde:
I. Planejar g executar 4 politica m nicipal de saide;
. 0. Administrar, coordepar,: planejgr e harmonizar todss as atividades da
\  Secretaria Municipal de Saide;
: 0. Presidiras reunides do Conselha Municipal de Satde;
IV. Cumprir e fazer cumpnr as normas e decisdes do Coenselho Municipal da
Saude, bem como as legislagdes sanitarias, municipal, estadual e federal,
vigentes;
V. Celebrar copvénios ¢ acordosf negessarios. ao bom desempenho das
atividades de saideé no Municipio;
VI. Dirigir teda a rede assisfencial dp Sistema Local ‘de ‘Satde e as uriidades 2
este. vinculadas ou agregadas:
VIL  Administrar o Programa da Saide da Familia — PSF;
VIl Administrar o Fundo Municipal dg. Saiide;
IX, Coordenar ¢ acompanhar ‘as gdtividades, descnvolvidas no Hospital «

Matemidade Ester Cavalcante AsTungEo através de seu Diretor Geral,




e

SUBSECAOD UNICA
DO ROSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAD
 Art. 54 Compete a0 Hospital e Matemi‘dacle Ester Cavalcante Assu'nc&o'

T. Fixar as politicas-do Huspna] detcmun.ando seus” programas’ e pr0jetos
especificos;

"I Controlar o desenvolvimento Jos pmgramas ‘orientando - 08 executores na
soiug:ao de dividas & problemas, tomando decisdes ou sugenncto estudos
pertinentes, para possibilitar melhor desempenho;

OI. Planejar, em conjunto. com as ‘demais unidades, o plano de anwdades a
curts,’ médro & longo.prazos;

e V. P{ancjar com as-demais unidades, as rotinas e os fluxos; para possibilitar aos
P pacientes; atendlmentos adequados.e de qualidade;
V. Supervisionar ¢ avaliar'c fimcmramemo de todos os setores que fazem parte
‘da estnitura do Hospital; ' '

V1. Exercer a gerducia dos programas educativos, planejamento familiar,

_ rmﬁ'.'.‘aawc» & eatinmelo 2y ARitaTnenio ThateTe, deRiTe DO,
VIE.  Propor, de forma partlcrpanva, [a programac2o orcamentéria, necessaria ao
* _funcionamento da unidade Hospltalar ¢ encaminhar :4 Secretaria de

SaudefSecretana de Administragio;
VI Cnntrolar o5 recursos financeiros, materiais.e humanos do Hospital;

IX. Coordenar e analisar, xecmca? e administrativamente, 0§ processos de

pagamento das contas médico- I-ﬁosp:talarcs
X: Responder pelas finangas destinadas ao Hospital, promovendo a execuclo e
.0 controle.contibil, orcament&né € extra-orcamentario;

sEc;ioi Vil
- DA SECRETARIA DE TRABALHO E-ACAO SOCIAL
i
Art. 55 Compete & Secretaria de Trabaltio & Ag30 Social:
I
L. Implementar e exgcutar as politl  de trabalho e assisténcia social,
II. Operacionalizar s programas, pelos quats a Prefeitura Municipal assegura
‘sud pamczpac;io através de intengio, convénios e acordos com 6rg§os e/ ou
entidades, competenes; GL
OI. Possibilitar capacna';io ¢ insercdo no Mercado de Trabalho:a popula;,io de
baixs renda, o acesso & Crédito 'para pequenos empreendimentos ¢
incremento & produclo e conjercializacio dos produtos, com vistas 3
melhoria da qualidade de vida;
IV. Prestar assisténcia, -em cariter lemergencial, s populagdes atmgxdas por
calamidades e/ ou que se’ericontfam, temporariamente, em situagdo de risco;
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Articular parcerigs .com 6rgfios federais, estaduais e .municipais,
possibilitando wma interface, prmclpalmenia gom politicas de educag@o,

‘'saiide, habitagho € saneamento, ivoltados para populagdo de baixa rende;
p

Implantﬁr instrumentos para efotivagio do uma gesldo colegiada, que
permna a articulagdo, entiesocicdade civil orgzum:ada ¢ 0 poder local, bem
cama, & mtegmgﬁo com 08 conselhos municipais;

"Cumprir ¢ fazer cumprir todag as atividades da. Sccretaria, firmadas com
_-gutras m'gamuq;ﬁs de cariter social, bem como, as normas legais,

estatutdrias e rqglmenteus, em Vigof;

Dcs:nvolver quaisquer outras atividades, necessdrias ao cumprimento dos
objetives da Secrctaria, de co for:mdadc com as po!incas da Assisténcia
Social do Municipio;

Promover a 1mp}anlaq50 ea execugio de semq:os assistenciais, necessérios 4 -

Comunidade; '

Apoiar os vérios 6rgaos co]egnzﬂdns, ligagos 4 Assisténcig Social, através de
Assessoria Técnios; -acerca: de jnormas, prioridades e critérios relativos: ao
atendimento ¢ segmentos socuau& precomzados na LOAS; :
Pronunciar-se‘sobre a§ sollcltagﬁes de entidades assistenciais no Municipio,

livre nomeaglio e exoneragdo pelo Chefe do F
‘diregdo das secretarias discriminadas, nesta Lei,

relativas a subvenedes & auxi!ios, contralando sua aplicagio e avaliando

rasuhad os;

TITULO IV

DAS msmsrglézs FINAIS

Art..56 As estryturas C(amp*lcmemaresﬁ’as secretarias-municipals e demais orgdps,

as competéncias de unidades orginicas, ber

mo, as.atribuicdes dos dirigentes de cada

um dos c¢argos indicados, serio estabelecidos. por Decreto do Chefe do Poder Execytivo

Municipal,

Art, 57 As instrugbes normativas, n
procedimentos concementes ac processo

gradualmente, aprovados pelo Chefe do PoderE

Ar. 58 Ficam criados'dez cargos de

ecessdrias 4 implementagdp de rofinas e
de modemizagdo administratiya serdo,
xecutivo Municipal.

Secretirio Municipal, agentes politicos, de
oder Executivo, com responsabilidades de

r'irt 59 O Gabinete do Prefeita & dirigido pelo Chefe de Gabinete, cargo “ad

nutum”, com remunerago, prerrogativas e honr

4s protocolares de Secretario Municipal.

Art. 60 A Procuradoria Geral & dirigidd por um Advogado e de livre nomeacio do
Chefe do' Poder Executivo Municipal, com remuncrago, prejrogativas ¢ honras

protocolares de Secretario Mumc:pai




Art. 61 . Fica criada a simbologia pAS - Cargo Comissionado de Diregio ¢
Assessoramento +Superior dc provimento ém comissio, constante do anexo 1, parte
integranite desta Lei, .

Parﬂgmfo Unico- Os valores dos Cargos Comissionados de Diregdo ¢
Assessoramento Superior - DAS sdo aquclesideﬁmdcs, no anexo IL, parte integrante, -do
presente instrumento legal,

Art. 62 Ficam extintos-os anligos cargos comissionados e quaisquer outros critérios
remuneratorios, resguardado ps direitos adqumdos

Art. 63 Fica institulda a simbologia I-‘G Fungio Gratificada, atribuida a fungSes
de confianga - exercidas por.servidores’ deiCar;,o Efetivo, referéncias FG-1 2 FG-III,
constantes-do Quadro de Fungdes Gratificadas, Anexo IIT, parte mtggrz_mtc desta Lei.

§ 17 As fungSes. previstas nos niveis FG-T a FG-1II serfo distribuidas, nas suas
respectivas lotagdes, segundo critério de necessidade relevante, através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo. v

§ P U veiones & guaridedas s Fuies Grwifeadas — FG e fivades no
Anexo 11, que integra a presente Lei..

Art, 64 Os servidores que forem designados. para cargos comissionados, simbologia
DAS, poder&o optar pela percepgdo de seus vencimentos do Cargo Ef‘enm mais a
representacdo’do Cargo Comissionado.

Art. 65 Fica o Poder Exccutivo Mw’uc:pal autorizado, dentro dos rtespectivos
créditos, ¢ observando o regramento da Lei de eretnzes Orcamentarias a expedir decretos
de wransferéncias de dotagdes do Orqamcnto de 2006, ou de créditos adicionais, -requeridos
pela cxccut;io desta Lei.

Art. 66 Fica criado o gabinete do vice p?(efeito.

Paragrafo ‘Winica: Ficam madns as cargas de Assessor de comunicagdo spcial e
Assessor'de Aniw!a;.ao Politica para o Gabmele do Vice- Prefeito sendo os mesmos de
e namaania & exoneracin do Ym-?cefanm

Art. 67 Esta Lei entra ¢m vigor.na data qla sua publucac.ﬁo revogadas as disposigOes
em contririo e seus efeitos ﬁnancexros retroagnr?o a partir de.1° de janeiro de 2006.

|

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, aos 16 dias-do més de
fevereiro de 2006. I

Mﬁ.&m& () ox.mm% .

Prefeitp Mjmclpai

|




ESTRUTURA ORGAN IZACIONAL DA PRE,FE[TiJ'RA MUNICIPAL DE
I'I‘AI'I'LNGA

|

ORGAOS DE APOIO E'ASSESSORAMENTO SUPERIOR

L ASSESSORIA ESPECIAL

IT. COMISSAO PERMANENTE DE LILITACAO
¢ Membros'da Comissdo Pcrmanelmo da Llcltar,:ﬁo

111 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

V.- GABINETE DO PREREITO
_ ‘s _Assessoria de Articulagio Politica
*  Assessoria de Comunicagio. Soqal
- Assisténcia da Assessoria de C-;>munlca¢i¢ Social
* Controladoria Interna
e Ouvidoria Geral

; |
Y. PROCURADORIA GERAL no MUNICII’IO
+ Subprocuradoria Fiscal
¢ Subprocuradoria Judicial I

V. SECRETARIA EXECUTIVA

YL GABINETE DO VICE PREFEITO |
~ e Assessoria de Comunicagdo Socil
. Assessona de: Amcular;io Pohtaca‘

, oo i | ‘
ORGAOS DE FXECUCRP INSTRUMENTAL

L SECRETARIA DEADMINiSTRACRO
I.. Departamento de Almoxarifado Ccnlm]!
[
2. Departamento de Recursos Humanos
2.1, Dwns'a‘o de Admmlstmpao de rsos Humanos
2.2. Divisdo de Desenyolvimento de Recursos Humanos

3. Departamento de Contrale Patrimonial
4. Depaniamento de Servigos Auxilidres.

4.1. Divisdo de Arquivo Geral e Protocglo
4.2. Divisdo de Servigos Gerais




Y

3.

IIl. SECRETARIA DE FINANCAS !
j

.. Departamento de Administragtio Tri

aiaft Dlwsﬁo de Cadastro do Con

bmana
tribuinme

1.2, Divisio de’ F:scahzar.:ﬁo de{ Tributos;

2. Departamento'de. Contabilidede: e binangas

2.1, Divisdo.de Contabilidade
2.2, Dmsao de Fmanc;as

3.. Tesouraria

ORGAOS DEATUACAO PROGRAMATICA

1. SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

1. Depariamento de Agropecudria, Pesca elRecursos Hidricos.
1.1. Divisio de Apoio ag Pequeno Produtor;.

1.2, ‘Divisio deé Pesca.
-1.3. ‘Divis#o de Recursos _Hidricos

I, SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

1. Departamento de Atividades Culturais e{Esportivas

1.6 BlbhotecaMumcspal

1.2, Divisiio de Apoioe Prcsqrvag;io Cujtural;
1.3 DMsﬁn de ‘Apoiae Inacntwo 20 Esj Jone

¥ Dcpargamcmo, de Tyrismo

2.1. Divisdo de Captagio de Investimentos e Promog3es Turisticas.

I SECRETARIA DE EDUCAQAO

1. Departamento Admlmsmuvo-Fmanwuo

L.1." Divisao Administrativa;
1.2, Dlwsao Financeira

2. Departamento de Assisténcia ao Educ
2.1. Djvisfo de Controle Escolar
2.2. Divisao de Merends Escolar

Departamento de-Gestio Educacional
3.1, Divisdo de EducagoInfantil;
3.2, Dw:sao de Ensino Fundamental,
33 Dw:sao de Acompanhaménta Ped

ando

ipdgico; -




3.4, Diregio Geral da Escola |
341 V;c&Dﬂcgiu deEscola |
3.4.1.1. Coordengdoria Pedagogica

4. Departamento de P!anejamento ‘Educacional
4,1, Divisio:de Jnfbrmaqces ¢ Estati tica
4.2. Divisio de Treinamento e Avaliggdo Educacional

IV. SECRETARIA. DE INFRA-ESTRUTURA
1. Departamento de Controle Urbano
1.1. Divisdo de’ E!abnra-;zo de Projcto
1.2. Divis#o de Uso & Ocupagio do Solo
I 3 Divis#&o Técnica

9, Depanamento de Urbanismo e’ pbras ‘ublicas
Y - '2.1. Divisao dé Infra-Estrunira Bfsi

2.2, Diyisio de Limpeza Publica |
2.3. Divisdo de Fiscalizagho de Obras

3. Dtratoma. Geral da Guarda Municipat
$ubd1re:0na Geral ,
3.1.1. Coordenadoria Municipatide Transito;
3:1.2; Divisdo Administrativa;
3.1.3, Divisdo de Seguranca Parfimonial.

V. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E|DEFESA CIVIL
1. Departamento de-Meio Ambiente
1.1. DivisSio de Analise & Aprovaciio deProjetos

1:2. Divisfio de Preservagio-Ambiental

~ 2. -Departamento de Defesa Civil
VL SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1. Departamento de Planejamento e Orgamento
2. Departamento de Desenvolvimento da Indistria e do Coméreio.

VIL. SECRETARIA DE SAUDE
1. Departamento Administrativo-Financeiro]
! 1.1. Divisgio Administrativa 5
I.1.1, Setoride: Informénca;
1.2 Dmsao Financeira i
'1.3. Divis#io de Controfe’e Anélnc de Prqccdzmentos Meédicos;

2. Departamento de Apoio-és-Unidadcs Bé;i!:és de Saude




i

3. Depaftamento de Assisténcia’ Odonlclugwd

4. Dgpartamento do Prcgrama de Saiide da Familia
4.1, Divigiade A &mm':-rz.mmq o Prozrama de Swéa 2o Familiar,
4.2. Divisio de Assisténcia-Sacial - ln
43 Divisda de: Apoio-aos Agentes Comunitirios de Saide — PAC
4.4 Depanamento d¢ Mabilizacio Socif

5. Dcpaﬂamenm Tecnico de Saude
5.1. Divisgo de Abastecimento Farmacgutico

6. Departamento d¢ Vigildneia 4 Saude
6.1.- Divisio Epidemidlogia-;
6.2. Divisio de Vigilancia Sanitdria
6.3. Divisiode Zoonoses

VIII. HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAYALCANTE ASSUNCAO
I. Diretoria Geral
1:1. Dire¢3o Administrativa Hospitalar
1.1 1 Djvisdo de Sems;m de Apoio Administrativo
1L 1.1, Sefor de 'I’ransponas ‘
1.1.1.2, Setor de. Servicos (uer:il's

1.1,2. Divisio dU_SAME

1.2, Dire¢do de Assisténcia Social;
1:3. DiregBo Técnica Hospitalar;
1.4, Dire¢io Clinica Hospitalar
_ 14,1, Divisdo de Enfermagem;
~ 1,4:2. Divisao de Analises Clm:éas;
- 1.4.3. Divisdo de FarmiciaHospitalar;
1.4.4. Divisio de Nutric3o Dictélica

IX. SECRETARIA DE TRABALHO E ACAO SOCIAL
1. ‘Depmamento Admm:slmuvo Tinancelro
1.1, Divis3o Admlmsirahva Financeira

2. Departamento da Politica do Trabalho
2.1. Divisdo.de Empreendedorismo

3. Departamenta:da Proteg3o Social. Basica .
3.1, Diviso dos Servi¢os, Programas e Projetos de Atengio ao Usudrio
3.1:1. Segdo do Palo.de Atendlmenflo ABC
3.1:2. Segdo do Pdlo de Atendimento Miltiplo Uso
3.2, Divisio de Vgﬂsnc:a Social de Defesa.de Direitos
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ANEXO 1

S[MBOLOGIA, DENOMINACAO h; QUANTITATIVO DOS CARGOS
DE DIRECAQE A%ESSORWENTO SUPERIOR - DAS

DENOMINACAO ' -SIMBOLO | QUANTIDADE

| Assessor-de Comumcaf;iu Social ] DAS-1 2

i Controlador Interno DAS-I 1
Diretor de Departamento. DAS-| 29

| Diretor: Geral da GuardaMunicipal DAS-1 ]
Dhiretor Geral do'Hospital ‘DAS-1 1
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social = DAS-1 i
Presidente da Comissio Permanente de Licitaca " DAS-1 1
Subprocurador DAS-1 2
Tesoureiro DAS-1 1
Assessor dé Anticulacio Politica i DAS-2 2
Assessor de Comunicagio Social - { DAS-2 1
Assessor Especial do. Prefaito : DAS:2 1.
Diretor Administrativo Hospitalar- - DAS-2 "1
Diretot Clinico Hospitalar DAS-2 1
Diretor Geral da Guarda Municipal " DAS-2 1
Diretor Técnico Hospitalar DAS-2 |
Diretoria de Assisténcia Social DAS-2 1
Ouvidor Geral DAS-2 ]
Secretario Executivo do Prefeito DAS-2 ]
Subdiretor Géral:dd Guarda Minicipal | DAS-2 - 3]
Assistente da Assessoria de Comunicag#io Socigl DAS-3. 2
Coordenador Municipal de Trinsito DAS-3 ]

!

i Diretor de Divisdo DAS4 54
Dirctor de Escola — Tipo A DAS-4 2
Diretor da Biblioteca Municipal DAS-3 ]
Diretor de Escola — TipoB DAS-5 6
Vice -Diretor.de Escola Tipo - A _DAS-5 2
Chefe de Secio/Setor DAS-6 5

DENOMINACAO si:MBOLo QUANTIDADE

Coordenador Pedagogico ~ Escala Tipo A DAS-6 -2
Diretor de Escola— Tipo C DAS-6 8
Membro'da Comissdo Permanente de Licitagio DAS-6 ]
Coordenador Escolar DAS-7 4
Coordenador Pedagdgico — Escola Tipo - B DAS-7 6
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| DAS-7
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OBSER.VA{,ZJ"\O TIPOS DE. bSCOLA
TIPO - A. acima de 1000 alumos -
“TIPO~ B “de 501 1000 glusios
TIPQ - C- de 201 a-500 alunos
Tipo~ D de 100.2 200 alunos

‘As Escolasicom menos de 100 alun
nicleddos, por um Coordcnador Escolar

ps; serdo supervisionadas, ein grupos
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CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

- ANEXO1 X
SIMBOLOGIA, VENCIMENTQS E REPRESENTACAO DOS

SIMBOLOGIA _ | VENCIMENTO [ | REPRESENTACAO TOTAL
.. DAS-1 1:100.00 - 1.100,00 2.200,00
DAS-2 1.000,00 1.000,00 2.000,00
DAS-3 750,00 1750.00 1.500,00 _
DAS=4" 500;00 - 500,00 1.000,00
DAS-5 400,00 400,00 800,00
DAS-6 350,00 350,00 700,00 _
DAS-7 300,00 300,00 600,00 °

" DAS-8 . 250,00 500,00

250,00

-/




v
ANEX? m
smsowm, QUANTITATIVO ¥ VALORES DAS
f FUNCGES.GR}IT’IFIC&DAS :
SIMBOLOGIA. . VALOR - QUANTIDADE _
. FG-I 400,00 Y
T FG2 350,00 15
"FG-3 300,00 15
e
i
1.
|




